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DATOS GENERALES DEL CENTRO

1. INTRODUCCION.

La ténica general de los dltimos afios ha sido la de la innovacion educativa, apuesta que ha
permitido al centro dar un impulso a la ensefianza bilingle, al uso de las TIC y a la dinamizacién de
la Biblioteca. De nuevo el centro considera que ha de seguir insistiendo en esa linea, motivo por el
cual de nuevo se han perfilado diferentes proyectos para este curso 2009-2010. Entre ellos
gueremos destacar la ambientacion de la Sala de Bilinglismo en Primaria, la instalacién de un
Laboratorio de |1 diomas en ESO, el curso de i
E mo c i oynla ertovacion de la plantilla, especialmente en la Etapa de Primaria, incorporando
profesorado bilingle.

La incorporacion de novedades todos los cursos, aunque requiere de un esfuerzo afadido
durante el verano, supone una inyeccién de ilusion y motivacién para todo el personal del centro, asi
como para todas las familias y, como no, para todo el alumnado, que es el gran beneficiado del
trabajo realizado.

Entre los proyectos cabe destacar:

- Larenovacion de la certificacién de calidad segin la Norma ISO 9001 / 2000. En el mes de
mayo hemos superado la correspondiente auditoria externa y en el verano hemos recibido la
certificacién oficial, segun el nuevo sistema implantado en el curso pasado, sistema
Multisite.

- La continuidad en la implantacion progresiva del Proyecto de bilingliismo. En este curso la
seccién bilinglie estd implantada desde 1° a 4° de Primaria. El profesorado ha seguido
trabajando durante el verano para elaborar nuevos materiales para utilizar en las diferentes
areas no linglisticas que forman parte del proyecto. Ademas, con la incorporacién de
nuevos profesores bilinglies en la Etapa de Primaria, el centro cuenta ya con 10 profesores
bilingues.

- Durante este curso un grupo de profesores, compuesto por todos los que imparten clase en
la seccion bilingie de Primaria, junto con el profesorado especialista en inglés del resto de
las Etapas, trabajardn conjuntamente en la coordinacién horizontal y vertical de los idiomas
en el centro, elaborardn materiales y revisaran y actualizaran la metodologia, teniendo
presente, como referencia, la experiencia acumulada desde la implantacién de la seccién y
el método AMCO.

- De nuevo contaremos con auxiliares de conversacion nativos en el centro para
complementar la formacion linglistica de nuestros alumnos, en este caso haciendo énfasis
en la comunicacion oral en inglés. Todo esto se llevara a cabo a través de un Convenio con
la Universidad de Valladolid que permitira a los alumnos de Magisterio nativos realizar sus

practicas en nuestro centro.

Sensi

bi
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- Continuamos fomentando los intercambios internacionales: Chicago y Nueva York, Canada,
Al emani a, I r in@srademasgbusBamdp muevos contactos para ampliar la oferta.

- Mantenemoselsi st ema de comunicaci-n con |las familias
COSPA. Cada vez el numero de usuarios del servicio es mayor.

- La implantacién de nuevas herramientas informaticas, gracias a la subvencion de 10.318 U
de la Junta de Castilla y Ledn, que permitira la instalacion de un Laboratorio de Idiomas.

- La Formacién del profesorado en lo relativo a Inteligencia Emocional.

- Seguiremos impulsando la Animacién a la Lectura y la dinamizaciéon de la Biblioteca, a
través de los Coordinadores de Animacion a la Lectura y el responsable de la Biblioteca.

- Insistiremos en la mejora de la Convivencia a través de un Grupo de que actualizara el Plan
de Convivencia con la incorporacion de nuevas ideas y una mayor implicacion de las

familias.

Por lo tanto el Equipo Directivo del Colegio sigue apostando fuerte por:

- Ofrecer una formacion integral de calidad a nuestros alumnos, enfatizando en la
formacion en valores, necesaria para mejorar la realidad social.

- Potenciar la formacién en idiomas y nuevas tecnologias, aspectos de suma importancia
en la sociedad actual.

- Realizar una oferta rica, atractiva y variada de actividades extraescolares que permita
complementar la formacién que nuestros alumnos reciben.

- Mejorar nuestra oferta de servicios complementarios, amplidndola e incrementando la
calidad de la misma.

- Consolidar la certificacion de calidad y trabajar para la obtencién de la excelencia.

En la actualidad, el Centro continla concertado en Educacion Infantil, Educacion Primaria y
Educacién Secundaria Obligatoria. Ademas el Centro tiene autorizado el Primer Ciclo de Educacion
Infantil y ofrece el dltimo curso de dicho ciclo (2 afios). También tiene autorizadas y ofrece dos de las
tres modalidades de Bachillerato LOE, que recogen la experiencia, el rigor y la seriedad que
prestigiaron a los extinguidos BUP y COU.

Por otro lado, nuestra oferta se completa con, ademas de las Actividades Extraacadémicas
gestionadas por ACTIVA, diversas Actividades organizadas por diferentes asociaciones relacionadas
con el Centro. El Club Deportivo Calasanz canaliza toda la actividad deportiva de nuestros alumnos;
la Asociacién de Madres y Padres colabora con el Centro en todo tipo de actividades formativas,
culturales y recreativas y, por ultimo, la Asociacién de Alumnos organiza interesantes actividades de
tiempo libre y talleres educativos.

Por ultimo, existen instituciones independientes que han surgido al amparo del Centro y
mantienen una estrecha relacién con el mismo. En este grupo se encuadran, ademas de la Parroquia
ANuestra Sefora del Pilaro, el grupo Scout ADoce Li

y la Asociacién de Amigos Calasancios.
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2. INSTALACIONES:

Nuestro Colegio, ubicado en la C/ Frentes 2A, cuenta con unas modernas instalaciones.
Ademas cada afio se sigue haciendo un gran esfuerzo para incorporar nuevos elementos que
permitan mantener actualizado el equipamiento, haciendo especial hincapié en las nuevas
tecnologias.

En la P.G.A. del curso 2004 - 2005, en este mismo apartado, se incorpord un listado de los
componentes mas significativos de la infraestructura del Centro que no procede volver a adjuntar.
Simplemente, como actualizacion de aquella informacién y la que en los cursos siguientes fuimos

incluyendo, en relacién a la utilizacién y optimizacién de las instalaciones cabe destacar lo siguiente:

- Se ha continuado con la renovacién del mobiliario de la Etapa de Primaria.

- Se ha acondicionado y decorado el Aula de Bilingliismo de Primaria, que ya contaba con
ordenador, cafion y PDI. Ahora se han ambientado diferentes zonas: Multimedia,
m¥si c a, dramati zaci - n, bi blioteca, é i nc
escenario.

- Se ha instalado un laboratorio de Idiomas con 12 puestos, ordenador de profesor, 6
ordenadores con 2 salidas para alumnos en cada uno, cafién, PDI y software
especializado.

- Se ha instalado un cafién fijo en la Sala de Audiovisuales de Bachillerato.

- Se ha instalado nueva megafonia fija en el Salén de Actos.

- Se han colocado tablones para anuncios en todas las clases de ESO y Bachillerato.

El edificio continGla organizado en dos alas de 3 pisos, una para Infantil y Primaria y otra para
Secundaria y Bachillerato. En el piso bajo del ala de Secundaria se encuentra la zona de despachos

y salas de visita, ademas de la Biblioteca y el comedor.

En la zona de entrada esta el Salon de Actos y la Iglesia, comunicados a través del coro. En el

4° piso se encuentra el Internado.

orporan
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3. UNIDADES Y MATRICULA.

2.1 UNIDADES:

En este curso 2009 -2010 contamos con las siguientes unidades:

1 CONCERTADAS:

- Infantil: 6 unidades (2 unidades en cada curso)
- Primaria: 11 unidades (2 unidades en cada curso, excepto en 6° en el que
solamente hay 1 unidad).

- Secundaria (2 unidades en cada uno de los cursos)

1 NO CONCERTADAS:

- Infantil: 1 unidad (3° del Primer Ciclo de Infantil i Aula de 2 afios)
- Bachillerato: 4 unidades (2 unidades en cada curso, correspondientes a las
Modalidadesdei Ci enci as y Tecnolog2ado y AHumani dad

2.2 MATRICULA:

A dia de hoy el nUmero de alumnos matriculados en el Centro, clasificados por cursos,
es el siguiente:

INFANTIL: PRIMARIA: SECUNDARIA: BACHILLERATO:
Aula de 2 afios: 13 10: 39 10: 33 1°: 39
1°: 50 20: 47 20: 54 20: 35
20: 39 30 35 3°: 47
30 43 40: 41 40: 47
50: 36
6°: 27
TOTALES: 145 225 181 74
TOTAL: 625
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4. PERSONAL DEL CENTRO.

1 Personal Docente

E. INFANTIL:

© N o g ks~ w DN PRE

BOIRA SORIANO HIJAZO

LOLI CALLE LARA

DOLORES DELGADO ENCABO
ANA F. VIYUELA PEREZ
MERCEDES SANCHO SORIANO
PILAR ALVAREZ GALLARDO
ELISA OTERO RODRIGUEZ
SOLEDAD SERRANO RODRIGUEZ

E. PRIMARIA:

9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.

RUBEN BLANCO BRIONGOS
BEATRIZ MUNOZ MARTIN
SILVIA VALENCIAGA SANCHEZ

MARIA MORAL MARTINEZ DE BAROJA

JESUS ALBERTO DIEZ MARTINEZ
MARIOLA TORRES GARCIA
SERGIO BARRIALES VALBUENA
M2 EUGENIA GOMEZ CIRIA
CARLOS MUNILLA GARRIDO
ANTONIO JIMENEZ JIMENEZ

M2 MAR GARCIA ARAMBILET
COLOMA PELAEZ HERRERO
MARIA REVILLA PEREZ

YOLANDA ADAN GARCIA

JOSE LUIS SANJUAN BLASCO
SARA CHICOTE LOPEZ

ANA TABERNERO RIOJA

JAVIER HERRERO BACHILLER
FRANCISCO JESUS ALONSO CEZON
ANGEL CALVO CORDOVA
ALFREDO VERDE LOPEZ

MONTSE SACRISTAN HERNANDEZ
LUIS GUERRERO GARCIA

Aula de 2 afios
Aula de 2 afos
Tutora 1°-A
Tutora 1°-B
Tutora 2°-A
Tutora 2°-B
Tutora 3° A

Tutora 3° B Coordinacion

Tutor 1°-A
Tutora 1°-B
Tutor 2°-A
Tutor 2° -B
Tutor 3°-A y Compensatoria
Tutor 3°-B
Tutor 4°-A
Tutor 4°-B
Tutor 5°-A
Tutor 5°-B
Tutora 6°-A

Integracion
Espec. Musica e Inglés i Coor. Biling.
Especialista E.F. i Coordinacion Etapa

Especialista E.F. - Apoyos

Apoyos
Compensatoria
Apoyos
Compensatoria
Apoyos

Coor. TIC Primaria
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32. DOLORES CARCELLER MARTI Tutora 1° A
33. MONTSE RUIZ VILLAR Tutora 1°-B
34. INMACULADA JIMENEZ LOPEZ Tutora 2°-A
35. JOSE ANGEL DIEZ LLORENTE Tutor 2°-B
36. ANA BELEN GALLARDO RODRIGO Compensacion Educativa
37. JOSE LUIS GONZALEZ LORENZO
38. LUISA VALERO ONCINS Tutora 3°-A
39. JESUS ARELLANO YANGUAS Tutor 3°-B
40. JOSE M2 MARTIN PALACIOS Tutor 4°-A
41. FRANCISCO RODRIGUEZ PLAZA Tutor 4°-B i Coord. Etapa
42. JESUS DEL PINO LLORENTE
43. M2 CRUZ GARCIA GARCIA
44. ENRIQUE RUBIO ROMERO
45. FELIX JIMENEZ TUTOR Titular - Coord. Pastoral
46. OSCAR ABELLON MARTIN Direccién
47. ANA MARTA BARRIOS GONZALEZ Orientacién, Secretaria y C. Calidad
48. SIDONIO MANERO ALVAREZ Administracion
49. ANA ISABEL LOZANO SOBRINO

BACHILLERATO:

50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.

NURIA SAN JUAN SANZ

ANA AMOR TORRES

LAIA SANS SANCHEZ

MILAGROS CHERCOLES HUERTA
ANDRES CALAVIA COLLAZOS
MANUEL OLAVE LUMBRERAS
ANA M2 CELORRIO SAN MIGUEL

Tutora 1° A
Tutora 1° B
Tutora 2° A
Tutora 2° B
Coord. Idiomas

Coordinacion Etapa
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1 Personal no Docente

57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.

PEPE LAZARO YUBERO

EDUARDO ESTEBAN BARRANCO

ZACARIAS MARTINEZ MORENO

ISABEL RUIZ FUENTELSAZ (EMPRESA SEVIFER)
(EMPRESA SEVIFER)

ENCARNA PEREZ VINUESA

CARMEN MONTEJO MUNOZ (Empresa SEVIFER)
ROSARIO ORTE GOMEZ (Empresa SEVIFER)
MERCEDES SAN JUAN GARCIA

M2 NIEVES DELGADO LOPEZ

MILAGROS PENALBA ZAYAS (Empresa SEVIFER)
LAURA ORDEN BLANCO (Empresa SEVIFER)
ANA M2 GARCIA HUERTA (Empresa SEVIFER)

Direccién de internos
Cuidado nocturno internado
Comedor Escolar

Comedor Escolar

Guarderia y Comedor Escolar
Cocina

Cocina

Conserjeria

Limpieza

Limpieza

Transporte y Limpieza

Transporte, Conserjeria y Comedor

Limpieza
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PROYECTO EDUCATIVO

1. SITUACION ACTUAL

Nuestro Proyecto Educativo del Centro fue actualizado durante el curso 2006-2007 con
diferentes datos de caracter objetivo relacionados principalmente con el cambio de ubicacion del
edificio, a partir del PEC anterior con fecha de Junio de 1997. Ademas, con el Plan de Mejora puesto
en marcha el curso 2005 i 2006 y con el fin de ajustarnos a la norma ISO 9001 / 2000, se incorporé
numerosa documentacion que enriquecié y complementé el PEC y nos ha permitido definir de forma
detallada el funcionamiento del centro. En este sentido se revis6 el RRI, el Plan de Accion Tutorial,
de Atencién a la Diversidad y el Proyecto de Pastoral (que se revisa de nuevo todos los cursos al
tratarse de documentos dindmicos que precisan de continuas actualizaciones). También se incluyé
un Plan de Emergencias y de Evacuacion, asi como otros documentos de caracter relevante, como el
Proyecto de Creacién de Seccion Bilingiie que se puso en marcha el curso 2006-2007.

Por otro lado, con motivo de la implantacion de la LOE y sobre todo en relaciéon con los decretos
de implantacion y desarrollo de la LOE en Primaria y ESO, en el mes de julio de 2007 todo el
profesorado realiz6 un curso para la adaptacién del PEC a la LOE. Este curso permitié desarrollar
gran parte del documento que quedé terminado con las aportaciones que se afiadieron con el trabajo
del profesorado a lo largo del curso 2007-2008. Ademas, durante el mes de junio de 2007 se pas6 un
cuestionario a alumnos y padres para recoger la informacidon necesaria para la actualizacién del
documento.

En definitiva, la actualizacién y adaptacion a la LOE de nuestro PEC esta terminada y recoge
todos los puntos contemplados en las Ordenes que regulan la implantacion y desarrollo de las

diferentes Etapas en la Comunidad de Castilla y Ledn.

Durante este curso, de nuevo, revisaremos la documentacion de caracter anual. Esto se
realizard durante los meses de octubre y noviembre, meses en los que el profesorado revisara las
Programaciones Didacticas en los cursos en los que ya estaba implantada la LOE y elaborara las de
los Gltimos cursos en que se implanta, 5° y 6° de Primaria y 2° de Bachillerato. El Plan de Accion
Tutorial contemplara las novedades correspondientes a la Etapa de Bachillerato.

Ademas se revisaran y actualizaran, también, el Plan de Animacién a la Lectura y el Plan de

Convivencia, modificando necesariamente el RRI.

2. CONTENIDOS

El Proyecto Educativo de nuestro Centro recoge todos los apartados contemplados en las Ordenes
que regulan la implantacién y el desarrollo de las Etapas de Infantil, Primaria, ESO y Bachillerato en

la Comunidad de Castilla'y Leon.

10
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3. APLICACION

El grado de aplicacion de este documento es muy elevado ya que, ademas de definir claramente
el caracter propio, funcionamiento y la finalidad educativa de nuestro Centro, con la actualizacion que
se ha llevado a cabo se ha obteniendo un pleno ajuste del mismo a la realidad del centro, con la
participacion de toda la Comunidad Educativa.

Ademas, se ha podido comprobar de nuevo, a través de la Auditoria Externa, que el grado de
aplicacién de la documentacion del centro es riguroso y nos ha permitido obtener la certificacién de

calidad correspondiente.

La excelente difusibn que se le ha dado al documento, a través de diferentes reuniones y

publicacion en la WEB han contribuido a un mejor conocimiento de los contenidos.

4. OBJETIVOS INSTITUCIONALES Y DE CENTRO PARA EL CURSO 20091 2010

Hasta ahora, desde la Provincia, se marcaban dos objetivos para cada curso, que todos los
centros de la Provincia Escolapia de Aragén tenian como referencia para planificar el afio académico
y que servian de guién para desarrollar los objetivos en la PGA. En este curso, como novedad,
después de la implantacién del Sistema Multisite en las auditorias de Calidad, desde la Provincia se
ha elaborado un ambicioso documento (Plan Bienal 2009-2011), comun para todos los centros de la
misma, que desarrolla todos los objetivos para este curso y el proximo. En el documento se recogen
objetivos estratégicos, lineas estratégicas e iniciativas estratégicas que quedan para 2009-2010, en

relacion a las responsabilidades del personal del centro, de la siguiente forma:

OE.01: CONSEGUIR QUE NUESTROS AGENTES SE SIENTAN IDENTIFICADOS CON LA
LABOR ESCOLAPIA Y VIVAN LA PERTENENCIA AL CONJUNTO DE LAS ESCUELAS PIAS.

LE.01.01: Fomentar laidentidad y pertenencia escolapia en los agentes de las obras.
IE.01.01.01: Dar a conocer la vida y obra del Fundador San José de Calasanz.
IE.01.01.02: Dar a conocer la historia del centro al personal del mismo.
IE.01.01.03: Dar a conocer la historia y funcionamiento de la Orden y Demarcacion

Escolapia.

LE.01.02: Proporcionar medios y recursos para la formacién calasancia y escolapia de

los agentes de las Obras.

IE.01.02.02: Incluir el material formativo calasancio, clasificado y digitalizado por el

Secretariado de Laicos, dentro del Sistema de Calidad del colegio.

11
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OE.02: CONSEGUIR QUE CADA OBRA DE LA PROVINCIA SE AUTOFINANCIE.

LE.02.02: Disefar estrategias para que las Obras se autofinancien.
IE.02.02.02: Disefiar estrategias de sostenibilidad econdmica, en colaboracién con la
comunidad educativa, partiendo de una informaciéon y transparencia de la situacion

econdémica real.

OE.03: DISMINUIR LOS INDICES DE FRACASO ESCOLAR EN NUESTRO ALUMNADO

LE.03.01: Gestionar, desarrollar y optimizar los apoyos escolares.
IE.03.01.01: Optimizar los recursos horarios.

IE.03.01.02: Cuidar la planificacion y seguimiento de las horas de apoyo

LE.03.02: Promover en cada profesor un compromiso real contra el fracaso escolar
mediante el uso sistematico de todas las herramientas disponibles de atenciéon a la
diversidad

IE.03.02.02: Motivar a los profesores a utilizar metodologias més activas y patrticipativas

(publicaciones y cuadernos especializados, audiov

LE.03.06: Proporcionar medios a los educadores y facilitar la realizacion de experiencias
concretas de inclusidon de alumnos de otras culturas.

IE.03.06.01: Dedicar recursos econémicos y de tiempo para actividades de este tipo.

LE.03.07: Impulsar la atencién a los necesitados en el ambito extraacadémico, siendo
referente en la poblacion.
IE.03.07.01: Organizar tiempos de educacion no formal destinados al alumnado en situacion
de necesidad.
IE.03.07.03: Dedicar tiempos y recursos personales y econdémicos a los alumnos en situacion

de necesidad.

OE.07: CONTINUAR FOMENTANDO LA CALIDAD DE ENSENANZA EN LA RELIGION
CATOLICA Y EN LAS ACTIVIDADES RELIGIOSAS, COMO SIGNO DIFERENCIAL DE NUESTRA
PROPUESTA EDUCATIVA.

LE.07.01: Constituir y consolidar un Departamento de ERE en el centro que abarque
todas las etapas.
IE.07.01.02: Potenciar el Departamento de ERE con la participacion de todos los profesores

que la imparten.

12
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LE.07.02: Enriquecer la ensefianza de la Religién en el colegio.
IE.07.02.01: Organizar y coordinar el uso sistematico de materiales y recursos didacticos

para el area.

LE.07.03: Afianzar en el centro la calidad de las actividades religiosas.
IE.07.03.01: Elaborar o mejorar los procedimientos de planificacién y realizacion de las

actividades religiosas segun el sistema de calidad.

OE.09: CONSTRUIR UNA ESTRUCTURA COLEGIAL ABIERTA A SU ENTORNO, SENSIBLE A
LA REALIDAD QUE LO RODEA Y LOGRAR UN ALUMNADO SOLIDARIO.

LE.09.01: Conseguir que el Colegio sea referente
IE.09.01.01: Estar abiertos a las propuestas concretas de otras instituciones de nuestro
entorno (parroquia, asociacion de barrio,ayunt ami ent o, é)

IE.09.01.02: Incluir en nuestros calendarios las iniciativas de jornadas internacionales y otros,
siempre que estén acordes con nuestro Proyecto Educativo.

IE.09.01.05: Mantener abiertas nuestras instalaciones (deportivas, aulario, salones , € )
disponibilidad a necesidades y demandas de nuestro entorno.

IE.09.01.06 Invitar a nuestros alumnos a implicarse en acciones concretas de solidaridad, de

cooperaci - n, de no discriminaci - n, de tol e

LE.09.04: Establecer planes de colaboracién con entidades para el desarrollo de
proyectos sociales.
IE.09.04.01: Elaborar un procedimiento de colaboracidon que regule nuestra participacion en
Proyectos Sociales, Culturales y Educativos.

IE.09.04.03: Implicar a algunas personas sensibles de nuestro colegio en esta labor.

OE.10: MEJORAR LOS RESULTADOS DE NUESTRA ACCION EDUCATIVA MEDIANTE EL
FOMENTO DE LA INNOVACION EN EL CENTRO

LE.10.01 Mejorar la competencia linglistica extranjera del alumnado
IE.10.01.08: Mantener los intercambios con alumnos extranjeros y extenderlo a otros centros
de habla inglesa y a un centro Escolapio europeo.
IE.10.01.09: Continuar facilitando la incorporacion de auxiliares de conversacion.
IE.10.01.10: Incorporar nuevas metodologias de aprendizaje de los idiomas y generar
recursos propios.
IE.10.01.11: Formar al profesorado para la preparacion de los exdmenes que permitan a

nuestros alumnos obtener certificaciones y reconocimientos internacionales.
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LE.10.02 Fomentar Lainnovacion educativa.
IE.10.02.03: Facilitar la formacion del profesorado que permita incorporar en su actividad

docente estrategias innovadoras.

LE.10.03 Desarrollar la Biblioteca Escolar.
IE.10.03.01: Sistematizar e informatizar el uso de la Biblioteca Escolar.
IE.10.03.03: Actualizar el Plan de Dinamizacion de la Biblioteca e incluirlo en el Plan de
Animacion a la Lectura.

LE.10.04 Favorecer el desarrollo de las nuevas tecnologias.
IE.10.04.01: Cooperar con el AMPA para la reutilizacion de equipos informaticos de las
familias.
IE.10.04.05: Fomentar el uso diario de las nuevas tecnologias por parte del profesorado,
tanto para el proceso de ensefianza aprendizaje como en la gestiéon de la informacion,
insistiendo en la implantacion de un cuaderno digital.
IE.10.04.06: Facilitar el acceso a los recursos tecnolégicos en todas las areas, especialmente
en el &rea de idiomas.
IE.10.04.07: Optimizar el uso de las TIC, procurando el uso de dichos recursos durante toda
la jornada escolar.

LE.10.05 Favorecer el enlace con latradicién cientifica escolapia
IE.10.05.01: Realizar trabajos sobre el tema de la tradicién cientifica escolapia y su

recopilacion en forma de publicacion.

5. REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR

Durante el curso 2006-2007 se actualiz6 el R.R.I., introduciendo las aportaciones realizadas por
el Inspector del centro. El documento fue aprobado en Consejo Escolar. De nuevo, en el curso 2007-
2008, se realiz6 una nueva actualizacién ajustando el documento a la LOE, recogiendo las
novedades contempladas en el decreto de derechos y deberes de los alumnos. Para este curso esta
prevista la puesta en marcha de un Grupo de Mejora que revisara y actualizara el Plan de

Convivencia y el RRI.

NORMAS DE CONVIVENCIA

Para formar personas responsables debemos propiciar en el Colegio un ambiente adecuado de
RESPETO MUTUO, RESPONSABILIDAD en el ESTUDIO, SERVICIO, COMPANERISMO y
AUTODISCIPLINA.

Indicamos seguidamente un listado con aspectos fundamentales para mantener el orden

necesario y propiciar un clima adecuado en las aulas.
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5.1 ASISTENCIAY PUNTUALIDAD

Un claro signo de respeto a los profesores y compafieros es la puntualidad a las
actividades del Colegio. Los padres o tutores se responsabilizaran de justificar ausencias e
impuntualidades, y mejor por adelantado. En todo caso, para permitir a un alumno salir del
centro sera necesaria la justificaciéon correspondiente de padres o tutores, ya que la

responsabilidad durante la jornada escolar es del centro.

- Los tutores de los grupos revisaran periédicamente las justificaciones y registraran el
seguimiento correspondiente mediante el servicio Educativa.

5.2 ASEO PERSONAL

Se debe cuidar la presentacién, limpieza y correcto vestuario.

- La indumentaria deportiva (alumnos / profesores) sélo podra ser utilizada en las clases
habituales cuando precedan a la clase de Educacion Fisica. Los profesores de esta
materia deberdn exigir el aseo correspondiente y el cambio de ropa al final de sus
clases.

5.3 CUIDADO DE LAS INSTALACIONES

Las instalaciones y el material didactico hacen del Colegio un conjunto acogedor y
apto para nuestra formacion. Debe tratarse adecuadamente. Los alumnos que ocasionen

desperfectos deben hacerse responsables de ellos.

- Debe Prestarse especial atencién a las instalaciones deportivas.

- El profesor que imparta la Ultima clase del dia en el aula procurara que los alumnos
dejen correctamente el espacio que ocupan : papeles, pizarra, pupitres ...

- Se exigira a los alumnos un comportamiento que evite que, tanto las clases como los
espacios comunes, presenten un aspecto descuidado.

- El profesor que imparte clase en la hora anterior al recreo y en la dltima hora del dia
debera ser el Gltimo en salir y cerrar la clase con llave al terminar.

- Se debe hacer participes a los alumnos en el cuidado y limpieza de las instalaciones.

54 RESPETO MUTUO

Se tratard con respeto a los comparieros, profesores y demas personal del Colegio.
Los insultos, las peleas, las desobediencias, los juegos bruscos dificultan la convivencia. Se

tendra especial cuidado con los mas pequefios del Colegio.

- Se establecera una dinamica especifica para la asimilacion por parte de los alumnos del
R.R.I. del Centro.

- Setendréa especial cuidado en salidas y recreos.
15
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5.5 TRABAJOY ESTUDIO

La atencién, la realizacion de las actividades escolares, la participacion ordenada, el
respeto y la colaboracion con los profesores en clase, son necesarias para optimizar el

rendimiento.

- El Tutor revisara periédicamente la acumulacién del trabajo personal del alumno,
especialmente en aquellos cursos en los que imparten clases varios profesores.

- Se procurara la individualizacion al maximo de las tareas a realizar.

- El profesor dara tiempo suficiente dentro del horario lectivo para que el alumno realice
las consultas oportunas para la solucion de los ejercicios propuestos.

- El profesorado, en general, realizara el correspondiente seguimiento del trabajo de sus

alumnos e informara diariamente, a través de VIA EDUCATIVA, a los padres.

5.6 ORDEN EN LOS DESPLAZAMIENTOS

En las entradas y salidas del edificio, en las clases que exigen desplazamientos, en
las filas, en los transitos por escaleras, pasillos y zonas comunes se mantendra un clima
adecuado. Se evitaran carreras y ruidos para hacer posible la convivencia, el trabajo y el

respeto para con todos.

- Las comunicaciones del exterior a profesores y alumnos no se realizaran una vez

comenzados los desplazamientos a las aulas.

PAUTAS y ALTERACIONES DE CONVIVENCIA:

- El Tutor se responsabilizara de las faltas de asistencia, avisos y comunicaciones con los

padres, asi como de las observaciones disciplinarias de los profesores de su curso.

Las alteraciones significativas de la convivencia seran tratadas en la Comision de
Convivencia.

El Coordinador de Convivencia llevara el control y registro de las faltas de convivencia,
actuando como mediador en caso de necesidad. Las funciones del Coordinador de

Convivencia estan recogidas en el Plan de Convivencia.

CORECCION DE LA ALTERACION DE LA CONVIVENCIA:

Las faltas o descuidos en el cumplimiento de las actividades y de estas normas originan
problemas de convivencia y dificultan el buen funcionamiento del Colegio. Ante tal circunstancia el
organo competente aplicara las sanciones disciplinarias establecidas en el Reglamento de Régimen
Interior, teniendo en cuenta los atenuantes de reconocimiento inmediato, falta de intencionalidad y

conducta habitual positiva y los agravantes de intencionalidad, premeditacion y reiteracion.
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- La aplicacién de medidas correctoras iran dirigidas a la reeducacion del alumno como

estrategias positivas.

El RRI recoge una tipificacion de alteraciones de la convivencia con sus
correspondientes actuaciones correctivas. Dicha tipificacién se ajusta al Reglamento de
Derechos y Deberes de los alumnos y es conocida por éstos, ya que la tabla que lo recoge

esta alavista de todos en todas y cada una de las clases.

6. PROPUESTAS

Para este curso la propuesta es la revision y actualizacion del Plan de Convivencia, a través
de un Grupo de Mejora. Se procurard hacer uso de la creatividad e innovacién para introducir nuevas
ideas que permitan insistir en la mejora del clima en el aula y facilite la participacion e implicacion de
los padres en esta tarea.

El resultado se plasmara en un documento que sustituira al actual Plan de Convivencia.
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PROGRAMACIONES DIDACTICAS Y PROGRAMACIONES DE AULA

1. SITUACION

En este momento ya han desaparecido, en todos los niveles, los Proyectos Curriculares,
sustituidos por las Programaciones Didacticas tal y como se exige en las Ordenes correspondientes.
En este curso, con la implantacion de la LOE en el tercer Ciclo de Primaria y 2° de Bachillerato,

se pone fin al calendario de implantacion de la nueva ley educativa.

2. OBJETIVOS T CONTENIDOS

Tras el intenso trabajo llevado a cabo por los diferentes equipos docentes, para actualizar la
documentacién y elaborar las Programaciones Didacticas de aquellos cursos en los que se ha
implantado la LOE, los profesores de &rea cuentan con un marco de referencia completo para
programar y temporalizar las Unidades Didéacticas de sus asignaturas, aspectos que quedan

recogidos en las Programaciones de Aula correspondientes.

Para una consulta de todos los objetivos del Centro por etapas, ciclos y areas, remitimos a
dichas Programaciones, que junto con el PEC recogen toda la informacién. EI PEC contiene
elementos de Accidn tutorial y Orientacién fundamentales para conseguir una educacion integral de

los alumnos y guiar adecuadamente la toma de decisiones.

En el mes de junio, al finalizar el curso pasado, y durante los primeros dias de septiembre se ha
recordado por escrito a los profesores la necesidad de elaborar y entregar antes del 15 de octubre
las Programaciones Didacticas y de Aula de todas las asignaturas, de todos los niveles, concretando
ademas el contenido que han de tener. Se ha propuesto desde la Direccion, para la elaboracion de

dichas programaciones, los siguientes esquemas:
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Orientaciones para la elaboracion de las PROGRAMACIONES DIDACTICAS

INFANTIL

De acuerdo con la ORDEN EDU/721/2008, de 5 de mayo, por la que se regula la implantacion, el

desarrollo y la evaluacion del segundo ciclo de la Educacion Infantil en la Comunidad de Castilla'y

Leon, las Programaciones Didacticas se elaboraran segun el siguiente esquema:

w

Estructura de la Programacién Didactica:

Introduccion.

Objetivos didacticos. Formulacion de los objetivos por ciclo de cada una de las areas.

Contenidos y Criterios de Evaluacién. La organizacién, distribucion y secuenciacion de los
contenidos y los criterios de evaluacion en cada uno de los cursos que conforman el ciclo.
Lecto-escritura. Las decisiones de caracter general sobre la metodologia para la primera
aproximacion a la lectura y a la escritura.

Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién. Estrategias de incorporacion de las
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion, en el trabajo de aula.

Conocimientos y aprendizajes basicos. Identificacion de los conocimientos y aprendizajes basicos
necesarios para que el alumnado alcance una evaluacién positiva.

Metodologia. Metodologia didactica, libros de texto y demas materiales curriculares seleccionados
en funcién de aquella.

Instrumentos de Evaluacion. Los procedimientos e instrumentos para la evaluacién del aprendizaje
del alumnado.

Apoyo Educativo. Las medidas de refuerzo y de atencidn al alumnado con necesidad especifica de
apoyo educativo.

Actividades que complementan el curriculo. Propuesta de Actividades Complementarias y
Extraescolares.

Herramientas de seguimiento. Procedimientos que permitan valorar el ajuste entre el disefio de la

Programacion Did4ctica y los resultados obtenidos.

Los contenidos y curriculo pueden consultarse en:

DECRETO 12/2008, de 14 de febrero, por el que se determinan los contenidos educativos del primer

ciclo de la Educacién Infantil en la Comunidad de Castilla y Ledn y se establecen los requisitos que
deben reunir los centros que impartan dicho ciclo.

DECRETO 122/2007, de 27 de diciembre, por el que se establece el curriculo del segundo ciclo de la

Educacion Infantil en la Comunidad de Castilla y Ledn.
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Orientaciones para la elaboracion de las PROGRAMACIONES DIDACTICAS

PRIMARIA

De acuerdo con la ORDEN EDU/1045/2007, de 12 de junio, por la que se regula la implantaciéon y
el desarrollo de la educacién primaria en la Comunidad de Castilla y Ledn, las Programaciones
Didé4cticas se elaboraran segun el siguiente esquema:

Estructura de la Programacién Didactica:

Introduccion.

B. Objetivos didacticos. Formulacién de los objetivos por ciclo de cada una de las areas y su
contribucién al desarrollo de las competencias basicas.

C. Contenidos y Criterios de Evaluacion. La organizacion, distribucién y secuenciacién de los
contenidos y los criterios de evaluacion en cada uno de los cursos y areas.

D. Lectura. Decisiones de caracter general sobre la metodologia para la ensefianza y el aprendizaje de
la lectura, el tiempo de dedicacion diaria a la lectura, asi como el disefio y aplicaciéon de las
estrategias de comprension lectora.

E. Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion. Estrategias de incorporacion de las
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion, en el trabajo de aula.

F. Conocimientos y aprendizajes basicos. Identificacion de los conocimientos y aprendizajes basicos
necesarios para que el alumnado alcance una evaluacién positiva.

G. Metodologia. Metodologia didactica y libros de texto y demas materiales curriculares seleccionados
en funcién de aquella.

H. Instrumentos de Evaluacién. Los procedimientos e instrumentos para la evaluacion del aprendizaje
del alumnado.

l. Apoyo Educativo. Las medidas de refuerzo y de atencién al alumnado con necesidad especifica de
apoyo educativo.

J.  Actividades que complementan el curriculo. Propuesta de Actividades Complementarias y
Extraescolares.

K. Herramientas de seguimiento. Procedimientos que permitan valorar el ajuste entre el disefio de la

Programacion Didactica y los resultados obtenidos.

El Curriculo puede consultarse en:

i DECRETO 40/2007, de 3 de mayo, por el que se establece el Curriculo de la Educacién Primaria en

la Comunidad de Castilla y Leon.
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Orientaciones para la elaboracion de las PROGRAMACIONES DIDACTICAS

SECUNDARIA'Y BACHILLERATO

Os comunico, de acuerdo con la ORDEN EDU/1046/2007, de 12 de junio, por la que se regula la
implantaciéon y el desarrollo de la Educacidon Secundaria Obligatoria en la Comunidad de Castilla'y
Ledn, y la ORDEN EDU/1061/2008, de 19 de junio, por la que se regula la implantacion y el
desarrollo del bachillerato en la Comunidad de Castilla y Ledn, que las Programaciones Didacticas

hay que elaborarlas segun el siguiente esquema:

Estructura de la Programacién Didé&ctica:

Introduccion.

B. Contenidos. La distribucion temporal de los contenidos correspondientes a cada una de las
evaluaciones previstas.

C. Metodologia. Metodologia didactica que se va a aplicar.

D. Conocimientos y aprendizajes basicos. Identificacion de los conocimientos y aprendizajes basicos
necesarios para que el alumnado alcance una evaluacion positiva al final de cada curso de la Etapa.

E. Evaluacién y calificacién. Procedimientos de evaluacién del aprendizaje de los alumnos y los
criterios de calificacion que vayan a aplicarse.

F. Atencién aladiversidad. Medidas de atencion a la diversidad para los alumnos que las requieran.
Recuperacion. Las actividades de recuperacion de los alumnos con materias pendientes de cursos
anteriores.

H. Apoyo Educativo. Las medidas de refuerzo dirigidas a los alumnos de la Etapa (ESO o Bachillerato)
Educacién Secundaria Obligatoria que presenten dificultades de aprendizaje.

l. Lectura. Incorporacién de medidas para estimular el interés y el habito de la lectura y la capacidad
de expresarse correctamente.

J. Materiales. Los materiales y recursos didacticos que se vayan a utilizar, asi como los libros de texto
de referencia para los alumnos que desarrollen el curriculo oficial de Castilla y Ledn para esta etapa.

K. Actividades que complementan el curriculo. Actividades Complementarias y Extraescolares que
se pretenden realizar desde el Departamento.

L. Herramientas de seguimiento. Procedimientos que permitan valorar el ajuste entre el disefio de la

Programacion Did4ctica y los resultados obtenidos.

El Curriculo puede consultarse en:

i DECRETO 52/2007, de 17 de mayo, por el que se establece el curriculo de la Educacion Secundaria

Obligatoria en la Comunidad de Castilla'y Ledn.
i ORDEN EDU/1047/2007, de 12 de junio, por la que se regula la imparticion de materias optativas en

Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad de Castilla 'y Ledn.
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i DECRETO 42/2008, de 5 de junio, por el que se establece el curriculo de bachillerato en la

Comunidad de Castilla'y Ledn.

Estructura de la Programacién de Aula:

De acuerdo con el protocolo recogido en el Manual de Procedimientos correspondiente, las
Programaciones de Aula se elaboraran segun el siguiente esquema:

A. Introduccién: Relacion con la Programacion Didactica (momento del ciclo, conocimientos previos,
organizacién del trabajo en el aula, tratamiento de la diversidad).
B. Unidades didacticas:
B1. Titulo.
B2. Obijetivos didacticos.
B3. Contenidos (conceptos, actitudes y procedimientos).
B4. Criterios (¢,qué?), instrumentos (¢,como?) y momentos (¢,cuando?) de evaluacion.
B5. Metodologia: Orientaciones didacticas, Tipos de Actividades (desarrollo, refuerzo, ampliacion),

Medios y Materiales.

C. Temporalizacién: Por Unidades Didacticas, marcando fecha de inicio y fecha de finalizacion.
Criterios de calificacion:

E. Actividades que complementan el curriculo.
Las Adaptaciones Curriculares seran el 4° nivel de concrecion. Se adjuntaran cuando existan

ACNES.

Es importante recordar que deben incorporase criterios de correccién en los examenes.
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3. DESARROLLO DE ACTIVIDADES POR NIVELES

En cada nivel se desarrolla el proceso de ensefianza-aprendizaje realizando actividades
escolares adaptadas al grado de madurez de los alumnos. Cada profesor elige las actividades mas
adecuadas para rentabilizar la interaccién escolar, buscando un compromiso entre el rigor, el nivel de
dificultad, los aspectos ludicos y la conexion con la vida diaria y el entorno de los alumnos.

En todos los casos se parte de un sondeo de ideas previas de los alumnos para constatar el
grado de consecucién de los objetivos del nivel anterior y para detectar posibles carencias y errores
conceptuales que deban ser subsanados. Este aspecto se ve potenciado por un intercambio de
informacion entre los tutores entrante y saliente, incluso entre etapas al ser un Centro integrado, que
permite elegir las actividades a realizar de la forma mas idénea. De esta forma los alumnos van
realizando todo tipo de actividades en su recorrido por el sistema educativo.

Las encuestas que se realizan en mayo-junio a alumnos y padres, en las que se valora el grado

de satisfaccion, son muy utiles para la organizacion de cada curso.

En relacién a las actividades complementarias, el profesorado las propone en la Etapa (en
Infantil y Primaria) y en los Departamentos y Etapa (en ESO y Bachillerato) y posteriormente pasan

por el Equipo Directivo, 6rgano que finalmente fija el calendario correspondiente.

4. METODOLOGIA

En sintonia con la filosofia de la LOE, intentamos emplear una metodologia enfocada a provocar
una actividad constructiva por parte de los alumnos que les permita fundamentar sus aprendizajes en

los ya adquiridos. El profesor actia como mediador entre los alumnos y los aprendizajes.

Un factor que consideramos fundamental consiste en despertar el interés por aprender, basado
en la utilidad de los aprendizajes, su conexion con la realidad que vive el alumno. Este caracter
funcional de los aprendizajes es imprescindible para mover la motivacion de los alumnos. En esta
linea iniciamos hace tres cursos una experiencia de calidad orientada hacia la optimizacion de
recursos que hemos seguido manteniendo desde entonces, en la cual trabajaron todos los
Departamentos, para proponer trabajos de investigacion que despertasen el interés de aprender en
el alumnado. Dado el buen resultado obtenido con esta iniciativa queremos aprovechar el trabajo

realizado y continuar potenciando la capacidad de blsqueda de informacion.

Otro factor importante es la sintonia entre la practica docente y los intereses y capacidades de

los alumnos, sin la cual se produce una desmotivacion dificil de superar.
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Aun sin descartar las metodologias expositivas en las que la participacion del alumno se reduce
a la escucha y reflexion, necesarias para presentar los contenidos en determinadas areas y niveles,
optamos por una metodologia que mantenga al alumno en actividad permanente, mediante la
utilizacion de todos los medios y recursos disponibles. En este sentido, el profesorado ha realizado
un esfuerzo importante por incorporar las Nuevas Tecnologias y, en especial, las TIC a su practica
docente, obteniendo muy buenos resultados reflejados de forma objetiva en la clara motivacion
provocada en la actitud de los alumnos. En sintonia con esta politica de actuacion se encuentra la
incorporacion, en los Ultimos cursos, de recursos TIC: Salas Multimedia con Pizarra Digital Interactiva
y software especifico para cada una de las areas, Laboratorio de Idiomas, Sala de Informatica
Portg8til,, Aul a. de Bilingg¢i smo, é

Estamos convencidos de que la introduccidon de nuevos recursos todos los cursos,
especialmente los tecnoldgicos, suponen un impulso en la motivacion de toda la Comunidad
Educativa. Por este motivo el centro ha apostado de nuevo, en el curso actual, por incorporar estas

nuevas herramientas.
5. COMPETENCIAS BASICAS

Una de las ideas més interesantes de la LOE es la de la incorporacion de las Competencias
Béasicas a las Programaciones Didéacticas y al trabajo en el aula.

En junio de 2008 el profesorado de Infantil y Primer Ciclo de Primaria terminé el curso 2007-
2008 con unas jornadas de formacion relacionadas con las Competencias Basicas. Para el mes de
julio de 2009 estaba prevista la formacién en Competencias Basicas de los profesores de 2° y 3°
Ciclo de Primaria, ESO y Bachillerato. Sin embargo el curso hubo de suspenderse por razones
ajenas al centro. Finalmente dicho curso se llevaré a cabo en julio de 2010.

Independientemente, desde la implantacion de la LOE, el profesorado estd4 recogiendo la

contribucién de sus materias y areas a las competencias basicas en sus Programaciones Didacticas.

Las competencias basicas constituyen la base para valorar si los aprendizajes adquiridos por
I@s alumn@s les capacitan para lograr su realizacion personal, ejercer una ciudadania activa,
incorporarse a la vida adulta de manera satisfactoria y ser capaces de desarrollar un aprendizaje
permanente a lo largo de la vida.

Al desarrollo de las diferentes competencias contribuye, por un lado, el trabajo en cada una de
las éareas, pero también el empleo de determinadas metodologias y recursos didacticos o la
realizacion de determinadas actividades complementarias para reforzar el desarrollo de
competencias asociadas a la comunicacion, el andlisis del entorno fisico, a la convivencia o a la

alfabetizacion digital.
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Contribucidn de las areas a la adquisicién de las competencias basicas

+ Conocimiento y lainteraccién con el mundo fisico

Obviamente, es el area de Ciencias de la naturaleza la que mas incide en la adquisicion de esta
competencia, que requiere los aprendizajes relativos al modo de generar el conocimiento sobre los
fendmenos naturales (familiarizacién con el trabajo cientifico). Algunos aspectos de esta competencia
requieren especial atencién como el conocimiento del propio cuerpo y los habitos de vida saludable o
las implicaciones de la actividad humana sobre el medio ambiente. En este sentido conviene no caer
en actitudes simplistas de exaltacion o rechazo del papel de la tecnociencia, favoreciendo el analisis
de los grandes problemas a que se enfrenta hoy la humanidad para buscar soluciones en la linea de
un desarrollo sostenible.

+ Competencia matematica

En la adquisicion de esta competencia influyen, sobre todo las areas de Matematicas y de
Ciencias de la Naturaleza, pero también contribuyen otras areas como la Tecnologia o incluso la
Mdusica. El uso del lenguaje matematico, la representacion gréfica de datos o la formulacién y

resolucién de problemas son algunas de las destrezas asociadas a esta competencia.

+ Tratamiento de lainformacién y competencia digital

Esta competencia se adquiere mediante el desarrollo de la practica totalidad de las areas, desde
la lengua a la plastica y tecnologia, pasando por las Ciencias Sociales o los Idiomas. Por supuesto,
es herramienta fundamental para el desarrollo de los contenidos de matematicas y ciencias de la
naturaleza. La destreza en la utilizacion de las tecnologias de la informacién y comunicacion es clave

para integrarse en la sociedad actual.

+ Competencia social y ciudadana
Estamos ante una competencia a cuya adquisicion deben contribuir la totalidad de las areas,
pues de todas es la responsabilidad de formar ciudadanos que participen de forma activa en el

debate de las grandes cuestiones que afectan a la sociedad.

+ Competencia en comunicacion linglistica

Aunque pueda parecer que el area de Lengua y Literatura es la Unica que contribuye de manera
significativa al desarrollo de esta competencia, nada mas alejado de la realidad, La configuracion y
transmision de ideas sobre todas las areas requiere destrezas ligadas a esta competencia como la
construccion del discurso, la precision de los términos utilizados, el encadenamiento adecuado de las

ideas o la expresion verbal de los argumentos.
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+ Competencia para aprender a aprender

La forma de construir y transmitir los conocimientos de todas las areas son en el terreno en el
gue se desarrolla esta competencia. El aprendizaje a lo largo de la vida, se va produciendo por
incorporacion de informaciones provenientes de la propia experiencia o de medios escritos o
audiovisuales. La integracion de esta informacién en la estructura de conocimiento de cada persona
se produce a partir de los conceptos adquiridos en todas las areas.

+ Autonomia e iniciativa personal

La formacién de un espiritu critico, capaz de cuestionar dogmas y desafiar prejuicios, es el
aspecto fundamental del desarrollo de esta competencia. Todas las &reas pueden contribuir a ella en
la medida que se enfrenten a problemas abiertos y contribuyan a la construccion tentativa de

soluciones.
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6. ATENCION A LA DIVERSIDAD
6.1 INTRODUCCION

Nuestro Departamento de Orientacidn tiene como objetivo fundamental dentro de su plan de
atencion a la diversidad el intentar dar una respuesta educativa, ajustando las ayudas pedagdgicas y
educativas a las necesidades individuales de cada uno de nuestros alumnos, teniendo en cuenta las
limitaciones que puedan existir en relacién a las horas de apoyo con las que cuenta el centro.

Durante este curso escolar el Departamento de Orientacion seguira trabajando sobre las
mejoras implantadas en cursos anteriores. Se continuard aplicando el material de sensibilizacién del
profesorado que el grupo de mejora de atencion a la diversidad elabor6 anteriormente.

Las diferentes modalidades de apoyo, dentro de las medidas de atencion a la diversidad, que se

ofreceran en el centro durante el curso 2009-2010 seran:

Aula de Integracion

Aula de Compensacién Educativa en Primaria y Secundaria

Apoyos para Alumnos con Dificultades de Aprendizaje

Este curso escolar contamos, como en cursos anteriores, con dos aulas de compensacion
Educativa dirigidas a alumnos inmigrantes con desfases curriculares significativos o con
desconocimiento del castellano y para alumnos en situacion de desventaja sociocultural. Una de las
aulas esta dirigida a los alumnos de Educacion Primaria y la otra a los alumnos de Educacion
Secundaria, siendo la de Primaria atendida por 5 profesores de apoyo y la de secundaria por dos
profesores, aunque uno de ellos concentra casi la totalidad de las horas.

El aula de Integracion atiende tanto a los alumnos de necesidades educativas especiales de
primaria y secundaria, como a los alumnos con capacidades limites y a los alumnos con necesidades
de audicién y lenguaje, ya que el centro no cuenta con apoyos especificos en esa area.

Los Equipos de Orientacion Psicopedagoégica acuden al centro cuatro miércoles de cada mes,
manteniendo una buena coordinacién tanto con la Direccién del centro como con el Departamento de

Orientacion, asi mismo la Trabajadora Social de los EOEPs acude al centro una vez al mes.

Para realizar una adecuada atencion a la diversidad desde nuestro centro se han adoptado otra

serie de medidas de caracter fundamentalmente organizativo:

i Establecimiento de agrupamientos flexibles, previo andlisis de los grupos y contando con
el asesoramiento de los EOEPs.
Se ha realizado un agrupamiento en 6° de Primaria, Unico curso en el cual en la

actualidad hay un solo grupo con 27 alumnos, ratio superior a la maxima permitida.
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i Establecimiento, para cada uno de los grupos de la Etapa de Primaria, de una hora de
apoyos ordinarios en el area de Lengua y una hora de apoyo en el area de Matematicas,
dirigidas a aquellos alumnos que presenten dificultades en cualquiera de estas dos éareas.
En este curso la hora de apoyo de Lengua se extendera a 1° de ESO y sera impartida por

una profesora del Departamento de Lengua.

i De igual forma, dada la importancia que el centro esta dando al aprendizaje de los
idiomas, se ha asignado una hora de apoyo de inglés a todos los grupos de la Etapa de

Primaria.

i También se han organizado desdoblamientos de todos los grupos de la seccidn bilingie
durante una hora a la semana en las clases de inglés. De esta manera durante una de las
sesiones de inglés semanales el grupo se divide en dos, cada uno de ellos atendido por
un profesor especialista de inglés, permitiendo asi hacer un mayor énfasis en la

conversacion en grupos reducidos.

i Amplia optatividad: El centro ofrece, tanto en 3° como en 4° de ESO, un ndmero
importante de asignaturas optativas (tanto de ampliacion y profundizacibn como de
iniciacion profesional): Aplicacion de las TIC a la Gestién Administrativa, Ampliacién de
Fisica y Quimica, Espacios Geogréficos (esta no se impartird este curso por falta de

alumnado), Disefio Grafico e Iniciacién al comercio y Gestién Administrativa.

6.2 RECURSOS PERSONALES Y MATERIALES DEL CENTRO
Personales:

1 Profesor de Pedagogia Terapéutica: Este profesor se centrard fundamentalmente en
los alumnos que se encuentran dentro del programa de Integracion Educativa y
atendera como se ha indicado anteriormente a los alumnos con capacidades limites y
a los alumnos con dificultades de audicion y lenguaje , especialmente a aquellos que

presenten dislexias y retrasos del lenguaje y trastornos de la lectoescritura.

1  Profesores de Compensacion Educativa (cinco en Primaria y dos en Secundaria): Las
actuaciones de estos profesores se centraran en los alumnos con necesidades de
compensacion educativa derivada de desventajas socioculturales o por pertenecer a

minorias étnicas y/o culturales.

1 Horas de apoyo de los Tutores de Primaria dirigidas a alumnos con dificultades de

aprendizaje (fundamentalmente areas de lengua y matematicas)

1 Horas de apoyo de especialistas de inglés dirigidas a alumnos con dificultades de

aprendizaje en el area de inglés.
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1  Orientadora a tiempo parcial en Educacién Secundaria.
1 Psicopedagoga EOEPs

1  Trabajadora Social de los EOEPs

Materiales: Los profesores que imparten apoyos cuentan con todos los recursos disponibles del
centro. Durante los Ultimos afios el profesorado ha trabajado en la elaboracién de materiales que
sirvan de ayuda a todos los profesores que imparten apoyos.

6.3 CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS PARA ORGANIZAR LA ATENCION A LA DIVERSIDAD

6.3.1. AULA DE INTEGRACION

x  OBJETIVOS

- Afianzamiento de los contenidos curriculares correspondientes a los niveles de
competencia curricular de cada alumno.

- Desarrollo de capacidades y destrezas basicas.

- Integracién de los alumnos en el aula ordinaria.

- Transicion a la vida adulta de los alumnos del programa de integracion de 3%

ciclo de primaria y ESO

x  ORGANIZACION
Horarios:

1  El aula dispone de 25 horas semanales en las cuales es prioritaria la atencion a los
alumnos de Primaria

1 Las horas se han distribuido teniendo en cuenta las caracteristicas personales de los
alumnos, recibiendo aproximadamente tres y cuatro horas semanales cada uno,
excepto los alumnos con retrasos del lenguaje que recibirdn normalmente dos

sesiones semanales.

Alumnos:

1 6 a.c.n.e.e.s (2 en Infantil y 4 en Primaria), 4 alumnos con capacidades limites (2 en
Primaria 'y 2 en ESO), 3 con dificultades especificas de aprendizaje (2 en Primariay 1
en ESO) y 8 alumnos con retrasos del lenguaje (el PT atendera aquellos que se

establezca desde el departamento y EOEPS)

Adrupamientos:
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il

Basandonos en el asesoramiento de los EOEPs, en la mayoria de las ocasiones por

clases individuales o de dos alumnos.

Funciones del profesor de Pedagogia Terapéutica:

f

=

=A =4 =4 =4

Propuesta de los horarios de los alumnos con n.e.e. haciendo compatibles sus
adaptaciones con el curriculo general.

Elaboracion de ACIs junto con los profesores tutores (Primaria) y los departamentos
(Secundaria), para aquellos alumnos que lo precisen, previendo la organizacién y
manejo de tiempos y recursos.

Realizacion de pruebas para establecer los niveles de competencia curricular de los
alumnos.

Coordinacion con los tutores/departamentos en el establecimiento de la metodologia
y evaluacion a seguir con los alumnos con n.e.e

Asesoramiento y entrega de materiales alternativos a los tutores/profesores de area.
Coordinacion por medio de reuniones periodicas con los E.O.E.PS.

Coordinaciéon por medio de reuniones periddicas con el Departamento de Orientacion
del centro

Realizacion de informes en cada evaluacion.

Realizaciéon de informes finales para cada alumno.

Realizacion del boletin de notas adaptado para los alumnos con n.e.e.

Entrevistas con los padres de los alumnos.

x  METODOLOGIA

f
f

Fundamentalmente participativa y eminentemente préctica.
Los alumnos, dadas sus caracteristicas, precisan para el aprendizaje de actividades

motivantes, manipulativas (en la medida de lo posible) y variadas.

6.3.2. AULA DE COMPENSACION EDUCATIVA

x  OBJETIVOS

Desarrollar las estrategias curriculares necesarias para la consecucion de los
objetivos educativos por parte de este alumnado.

Establecer las medidas necesarias para garantizar la escolarizaciéon en condiciones
de igualdad de oportunidades.

Garantizar la activacion de los distintos canales de participacion de las familias de

estos alumnos en el proceso educativo de sus hijos.
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1  Crear en estos alumnos clima de trabajo y un sentimiento de grupo que genere en

ellos la confianza necesaria para desarrollar su proceso de ensefianza aprendizaje.

x  ORGANIZACION

Horarios:

1  Para el presente curso contamos, para atender a los alumnos con necesidades de
compensacion, con 25 horas de apoyo en Primaria y 25 horas de compensacion en
Secundaria.

1 Los alumnos en primaria reciben las horas dependiendo de sus necesidades aunque,
de manera mayoritaria, reciben dos horas de apoyo en el area de lengua y dos horas
de apoyo en el area de matematicas.

1  En Secundaria teniendo en cuenta las caracteristicas de la etapa se han organizado
grupos de apoyo en las areas de Lengua y Matematicas. Los alumnos de esta Etapa
gue, con posterioridad a la evaluacion inicial del nivel de competencia curricular, se
han manifestado con necesidades de compensacion educativa acuden en estas

horas al aula de apoyo.

Alumnos:

1 5 alumnos en Primaria y 14 en Secundaria con necesidades de Compensacion
Educativa.
1  Son alumnos con desfase curricular significativo o con un nulo o bajo conocimiento

del castellano.

Adrupamientos:

1 Se han realizado agrupamientos de entre 1-4 alumnos en Primaria y 3-6 en
Secundaria dependiendo de sus necesidades y nivel de competencia curricular. En
Secundaria teniendo en cuenta la organizacién de la etapa los agrupamientos se han

realizado en base al nivel en el que se encuentran escolarizados.

Funciones del profesor de Compensacion Educativa:

1 Realizacion de actividades dirigidas a la adquisicion y refuerzos de los aprendizajes
instrumentales basicos, priorizando los objetivos relativos a la comprension,
interpretacion y produccion de mensajes, los de relacionarse y participar en
relaciones grupales forjandose una imagen ajustada de si mismo.

1 Realizacion de actividades dirigidas a favorecer la insercion socio afectiva de este
alumnado.

1 Elaboracion de ACIs, para aquellos alumnos que lo precisen, previendo la

organizacién y manejo de tiempos y recursos.
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Realizacion de pruebas para establecer los niveles de competencia curricular de los
alumnos.

Asesoramiento y entrega de materiales alternativos a los tutores.

Coordinacion por medio de reuniones periddicas con los E.O.E.P.s y la Trabajadora
Social.

Coordinacion con el Aula de Adaptacién Socio linguistica para llevar un adecuado
seguimiento de los alumnos que acuden a dicho aula

Coordinacion por medio de reuniones periddicas con el Departamento de Orientacion
del centro.

Realizacion de informes en cada evaluacion.

Realizaciéon de informes finales para cada alumno.

Entrevistas con los padres de los alumnos.

6.3 APOYOS ORDINARIOS DIRIGIDOS A ALUMNOS CON DIFICULTADES DE APRENDIZAJE

x  OBJETIVO

1

Complementar y consolidar la accién educativa, atendiendo las necesidades
educativas especificas.

x  ORGANIZACION

Alumnos:

il

Alumnos de Primaria que presentan dificultades en el proceso de ensefianza
aprendizaje. Sera el tutor quien, en base a la observacion de la evolucion del alumno,
de la valoracion negativa en las diferentes areas y de la informacion recibida de los
profesores especialistas y por los responsables del departamento de orientacion,
derive a los alumnos a estos grupos. En Secundaria se encargara de ello el profesor

del area.

En caso de observarse dificultades que se consideren que precisan de la
intervencién de los EOEPs, los tutores realizaran la hoja de derivacién
correspondiente y seran los equipos los que determinen como atender las
necesidades de esos alumnos.

En lo relativo al aprendizaje del inglés sera el profesor especialista, después de
analizar la situacion con el tutor y el equipo de profesores especialistas de inglés,
quien derivara a los alumnos con necesidades para que reciban el apoyo de idioma

correspondiente.
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Horarios:

Horas de apoyo de los profesores y/o tutores.

En Primaria, los alumnos que acudan a estos grupos recibiran, en general, una hora
de apoyo en el area de matematicas y una hora de apoyo en el area de lengua,
siempre dependiendo de las necesidades de los alumnos, en el mismo horario en el
que estas asignaturas se estan impartiendo en su grupo de referencia. También se

atenderan, con un profesor especialista, las necesidades de aprendizaje de idioma.

Agrupamientos:

1 Cada grupo de Educacién Primaria contara con un grupo de apoyo ordinario y seran
profesores de la Etapa los que impartan estas horas de apoyo

1  Los grupo seran de 1-3 alumnos

Funciones de los profesores de apoyo

1  Este profesor determinard, conjuntamente con el profesor tutor o Departamento, los
objetivos y tipo de intervencion asi como los aspectos curriculares a trabajar con
cada uno de estos alumnos.

1 Realizard un cuaderno de seguimiento de los apoyos escolares para cada uno de
estos alumnos.

1 Emitira un informe al finalizar el curso donde figuren objetivos y contenidos
trabajados con cada alumno, esta informacion de cada alumno quedara recogida en

el Departamento de Orientacion del centro.
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7. EVALUACION

Concebimos este proceso educativo como un medio para conseguir entre otros los siguientes
objetivos:

i Obtener informacion sobre los conocimientos previos de los alumnos, sus procesos
de aprendizaje y la forma en que organizan el conocimiento.

i Realizar un seguimiento de grado de adquisicion de conocimientos significativos y
funcionales.
Determinar las dificultades educativas de los alumnos.
Obtener retroalimentacion para adecuar los procesos de ensefianza-aprendizaje al
ritmo de cada alumno y grupo.

i Contribuir al descubrimiento por parte de los alumnos del desarrollo de sus
capacidades, de sus aptitudes, de sus intereses y de sus motivaciones.

En definitiva, mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Entendemos la evaluacién como un proceso que afecta a todos los aspectos del proceso

educativo y a todas las personas implicadas en él, es decir, distinguimos entre evaluacién:

i De los aprendizajes:
1 De la ensefianza:
i De la practica docente:

En el PEC figuran los detalles pormenorizados del mecanismo que se aplica para evaluar los
aprendizajes en cada uno de los ciclos o0 niveles y en cada una de las areas, asi como del
mecanismo previsto para la evaluacion de la ensefianza y de la practica docente.

En estos documentos se encuentran también detallados los Criterios de Promocién y
Titulacién.

Al principio de este curso escolar, como todos los afios, los Cciclos y Etapas (en Infantil y
Primaria) y los Departamentos Didacticos (en ESO y Bachillerato) han realizado un trabajo de
revision y concrecion de los criterios de calificacidon que utilizan los profesores en cada una de las
asignaturas.

El documento generado, después de dicha revision, que recoge los criterios de calificacion de
todas y cada una de las asignaturas se ha publicado en la WEB para conocimiento de todos los
miembros de la Comunidad Educativa. Ademas el primer dia de clase cada profesor ha presentado
a los alumnos sus criterios de calificacién. También existe el compromiso por parte del profesorado
de incorporar en cada uno de los examenes los correspondientes criterios de correccion. El objetivo

de todo esto es minimizar el grado de subjetividad que puede existir en todo proceso de evaluacion.
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Por otro lado, de nuevo en este curso pasaremos encuestas a alumnos y familias para evaluar el
desempefio docente y conocer su grado de satisfaccion. Sera después de la segunda evaluacion, y

segun los cuestionarios y las pautas que se recogen en el apartado de EVALUACION del PEC.

8. PROPUESTAS

1 Realizar las Programaciones Didacticas en cada curso y etapa segun las pautas
marcadas desde la Direccion, que al fin y al cabo son las que contempla la legislacion

vigente. Esta tarea ya ha sido realizada durante el mes de septiembre.

1 De igual forma, realizar las Programaciones de Aula segun las pautas marcadas por la
Direccidén. Las Programaciones Didacticas actualizadas y las de Aula seran recopiladas

desde Direccién y almacenadas en soporte informatico.

1  Actualizar el Plan de Accion Tutorial, teniendo en cuenta las novedades en los cursos en

que termina de implantarse la LOE (Tercer Ciclo de Primaria y 2° de Bachillerato).

1 Llevar a la practica en el aula, en las tutorias, las dinamicas programadas para la
ejecucion del Plan de Accién Tutorial y continuar elaborando otras nuevas, ampliando el

banco de dinamicas para poder variar, en caso de necesidad, las actividades.

1  Conseguir una formacién adecuada del profesorado en relacion a las Competencias
Basicas, para lograr programar y ejecutar dichas programaciones de forma efectiva

segun las Competencias Basicas.

i  Conseguir una buena formacion del profesorado en la Inteligencia Emocional que
permita, en un corto plazo, la incorporacion de metodologias actualizadas e innovadoras

en este campo y la entrada del centro en una Red de centros de Inteligencia Emocional.

1 Continuar utilizando en el aula las nuevas tecnologias como herramienta pedagdgica y
de autoaprendizaje del alumno, facilitando la formacion del profesorado, fomentando la
utilizacién de la pizarra digital, y potenciando la formacién del profesorado para la

elaboracion de recursos que permitan optimizar esta nueva herramienta tecnolégica.

1 Revisar el Plan de Animacion a la Lectura, insistiendo en la importancia de fomentar el

habito lector de los alumnos.

i Continuar con el servicio de Biblioteca, para toda la Comunidad Educativa, de lunes a

jueves en horario de 17:00 a 19:00.
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ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

1. ESTRUCTURA ORGANICA DEL CENTRO

ORGANIGRAMA
Tras la implantacion del nuevo formato de certificacion de Calidad el Organigrama,

uniforme para todos los centros de la Provincia Escolapia de Aragén, queda de la siguiente

forma.
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1.1 ORGANOS DE GOBIERNO UNIPERSONALES y COLEGIADOS

CONSEJO ESCOLAR DEL CENTRO

PRESIDENTE
OSCAR ABELLON MARTIN
REPRESENTANTES DE LA ENTIDAD TITULAR
SIDONIO MANERO ALVAREZ
FELIX JIMENEZ TUTOR
JESUS ALBERTO DIEZ MARTINEZ
REPRESENTANTES DE LOS PADRES DE FAMILIA
M2 JOSE GALAN CALVO (REPRESENTANTE DEL AMPA)
CARMEN JIMENEZ URIEL
LUIS ANGEL MUNOZ HERNANDEZ
PILAR LOSTALE MARTINEZ
REPRESENTANTES DEL PROFESORADO
ELISA OTERO RODRIGUEZ
LOLA DELGADO ENCABO
RUBEN BLANCO BRIONGOS
JOSE M2 MARTIN PALACIOS
REPRESENTANTE DEL PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS
ZACARIAS MARTINEZ MORENO
REPRESENTANTES DE LOS ALUMNOS

LUIS MIGUEL MOLINA LAFUENTE
ROGELIO VILLAR GARCIA

REPRESENTANTE DEL AYUNTAMIENTO
M2 VICTORIA HERNANDEZ CANDEAL

ULTIMA RENOVACION PARCIAL: Noviembre de 2009.

En noviembre de 2008 se realizé la correspondiente revision parcial: Un alumno, dos

profesores y 2 padres.
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DELEGADOS Y SUBDELEGADOS DE ALUMNOS

BACHILLERATO, 2° - B:

Delegado:
Subdelegado:

BACHILLERATO, 2° - A:

Delegada:
Subdelegada:

BACHILLERATO, 1°- B:

Delegado:
Subdelegado:

BACHILLERATO, 1°- A:

Delegado:
Subdelegado:

ESO, 4° - B:
Delegado:
Subdelegado:

ESO, 4° - A:
Delegado:
Subdelegado:

ESO, 3°- B:
Delegado:
Subdelegado:

ESO, 3°- A:
Delegada:
Subdelegado:

ESO, 2° - B:
Delegada:
Subdelegado:

ESO, 2°- A:
Delegado:
Subdelegado:

ESO, 1°- B:
Delegado:
Subdelegada:

ESO, 1°- A:
Delegado:
Subdelegado:

Consejo de Delegados:

DIEGO FERNANDEZ MUNIZ
ALEJANDRO MARTINEZ VALLEJO

SILVIA BORQUE VELASCO
AZAHARA REVILLA GARCIA

JAVIER MOLINA
DANIEL ALVAREZ

ADRIAN PALOMAR ALVARO
CARLOS CALVO SANZ

DANIEL PEREZ VALDECANTOS
IGNACIO PORTERO CABRIADA

ALEJANDRO PIRIS RODRIGUEZ
LUIS JIMENEZ CABERO

RAUL MARTINEZ MARTINEZ
MARIO NAFRIA SAEZ

LAURA DOLADO MOZAS
DIEGO CELORRIO GONZALO

BERTA MARTINEZ PASTOR
GONZALO RENTA GARCIA

EDUARDO JIMENEZ CABERO
SERGIO GARIJO ALVAREZ

LUIS ALBERTO PALACIOS LAZARO
SILVIA MARTINEZ CALABAZA

PABLO ARTIGA FOLCH
MARIO PALACIOS DE DIEGO

Esta constituido por todos los delegados desde 1° de
E.S.O. hasta 2° de Bachillerato.
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ORGANOS UNIPERSONALES

Representante de la Entidad Titular:

Director del Centro:

Coordinadores de Etapa:
Infantil:
Primaria:
Secundaria:
Bachillerato:

Coordinadores de Ciclo:
1% Ciclo Primaria:
2° Ciclo Primaria:
3% Ciclo Primaria:
1* Ciclo Secundaria:
2° Ciclo Secundaria:

Coordinador de Pastoral:
Coordinadora de Calidad
Coordinador Potenciacién de idiomas

Responsable TIC

Responsable de Imagen y Marketing
Secretaria:

Administrador:

Tutores:
Educacién Infantil:

Tutora Aula de 2 afios
Tutora 1°-A

Tutor 1°-B

Tutora 2°-A

Tutora 2°-B

Tutora 3°-A

Tutora 3°-B
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FELIX JIMENEZ TUTOR

OSCAR ABELLON MARTIN

SOLEDAD SERRANO RODRIGUEZ
JOSE LUIS SANJUAN BLASCO
FRANCISCO RODRIGUEZ PLAZA
MANUEL OLAVE LUMBRERAS

SILVIA VALENCIAGA SANCHEZ
JESUS ALBERTO DIEZ MARTINEZ
ANTONIO JIMENEZ JIMENEZ
JOSE ANGEL DIEZ LLORENTE
LUISA VALERO ONCINS

FELIX JIMENEZ TUTOR

ANA MARTA BARRIOS GONZALEZ
ANDRES CALAVIA COLLAZOS
INFANTIL Y PRIMARIA:

LUIS GUERRERO GARCIA

ESO Y BACHILLERATO:

MANUEL OLAVE LUMBRERAS
OSCAR ABELLON MARTIN

ANA MARTA BARRIOS GONZALEZ
SIDONIO MANERO ALVAREZ

BOIRA SORIANO HIJAZO
DOLORES DELGADO ENCABO
ANA VIYUELA PEREZ

MERCEDES SANCHO SORIANO
PILAR ALVAREZ GALLARDO
ELISA OTERO RODRIGUEZ
SOLEDAD SERRANO RODRIGUEZ
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Educacién Primaria:
Tutor 1°-A
Tutora 1°-B
Tutora 2°-A
Tutora 2°-B
Tutor 3°-A
Tutora 3°-B
Tutora 4°-A
Tutor 4°-B
Tutor 5°-A
Tutor 5°-B
Tutora 6°-A

Educacién Secundaria Obligatoria:
Tutora 1°-A
Tutora 1°-B
Tutora 2°-A
Tutor 2°-B
Tutora 3°-A
Tutor 3°-B
Tutor 4°-A
Tutor 4°-B

Bachillerato:

Tutora 1°-A
Tutora 1°-B
Tutora 2°-A
Tutora 2°-B

ORGANOS COLEGIADOS

Equipo de Direccién:
Representante Entidad Titular:
Director:

Coordinadora de Infantil:
Coordinador de Primaria:
Coordinador de ESO:
Coordinador Bachillerato:
Coordinador de Pastoral
Coordinadota de Calidad
Coordinador Idiomas

Administrador
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RUBEN BLANCO BRIONGOS
BEATRIZ MUNOZ MARTIN

SILVIA VALENCIAGA SANCHEZ
MARIA MORAL MARTINEZ DE BAROJA
JESUS ALBERTO DIEZ MARTINEZ
MARIOLA TORRES GARCIA
EUGENIA GOMEZ CIRIA

SERGIO BARRIALES VALBUENA
CARLOS MUNILLA GARRIDO
ANTONIO JIMENEZ JIMENEZ
MARI MAR GARCIA ARAMBILET

DOLORES CARCELLER MARTI
MONTSE RUIZ VILLAR
INMACULADA JIMENEZ LOPEZ
JOSE ANGEL DIEZ LLORENTE
LUISA VALERO ONCINS

JESUS ARELLANO YANGUAS
JOSE M2 MARTIN PALACIOS
FRANCISCO RODRIGUEZ PLAZA

NURIA SAN JUAN SANZ

ANA AMOR TORRES

LAIA SANS SANCHEZ

MILAGROS CHERCOLES HUERTA

FELIX JIMENEZ TUTOR

OSCAR ABELLON MARTIN
SOLEDAD SERRANO RODRIGUEZ
JOSE LUIS SANJUAN BLASCO
FRANCISCO RODRIGUEZ PLAZA
MANUEL OLAVE LUMBRERAS
FELIX JIMENEZ TUTOR

ANA MARTA BARRIOS GONZALEZ
ANDRES CALAVIA COLLAZOS
SIDONIO MANERO ALVAREZ
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Consejo de Pastoral:

Coordinador:
Secretaria:

Componentes:

Consejo Escolar (El / EP / ESO):

FELIX JIMENEZ TUTOR

ANA BELEN GALLARDO RODRIGO
OSCAR ABELLON MARTIN

PILAR ALVAREZ GALLARDO
ANDRES CALAVIA COLLAZOS
JESUS ALBERTO DIEZ MARTINEZ
MARIA EUGENIA GOMEZ CIRIA
INMACULADA JIMENEZ LOPEZ
MANUEL OLAVE LUMBRERAS
SOLEDAD SERRANO RODRIGUEZ
MARTA BARRIOS GONZALEZ
JESUS ARELLANO YANGUAS
MARIOLA TORRES GARCIA

Pagina 38

1.2 ORGANOS PEDAGOGICOS-DEPARTAMENTOS y SEMINARIOS

Comisién de Coordinaciéon Pedagégica:

OSCAR ABELLON MARTIN (Director)

SOLEDAD SERRANO (Coordinadota de Infantil),

JOSE LUIS SAN JUAN (Coordinador de Primaria),
FRANCISCO RODRIGUEZ (Coordinador de Secundaria),
MANOLO OLAVE (Coordinador de Bachillerato)

MARTA BARRIOS (Coordinadora Dep. Orientacion),

Orientacién escolar:

Orientacion Escolar (ESO):
Pedagogo:
Pedagoga:

Integracion (Primaria):

Compensacion Educativa (Primaria):
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MARTA BARRIOS GONZALEZ
JOSE ANGEL DIEZ LLORENTE
MARI MAR GARCIA ARAMBILET
MARIA REVILLA PEREZ
FRANCISCO ALONSO CEZON
JESUS ALBERTO DIEZ
ALFREDO VERDE LOPEZ

JOSE M2 MARTIN PALACIOS
ANTONIO JIMENEZ JIMENEZ
JOSE LUIS SANJUAN BLASCO
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Compensacion Educativa (ESO):

Equipos docentes:

Educacién Infantil (8)

Educacion Primaria (23)

Educacion Secundaria (25)

Bachillerato (16)

Coordinadores de Ciclo:

PRIMARIA
Primer Ciclo:
Segundo Ciclo:
Tercer Ciclo:
ESO

Primer Ciclo:

Segundo Ciclo:

Departamentos:

CC. Sociales:

Matematicas:

CC. Naturaleza:

Lenguay Literatura:

E.R. E.

E. Artistica y Tecnologia:

Educacién Fisica:

Idiomas:

Seminarios:

Fisicay Quimica:
Biologia, Geologia:
Francés:

Musica:

Dramatizacién y Teatro:

Tecnologia:
Filosofiay Etica:

Pastoral Juvenil:

ANA BELEN GALLARDO RODRIGO
JOSE M2 MARTIN PALACIOS

1% Ciclo (2-3 afios), 2° ciclo.
10, 2°y 3°ciclos.

19, 29, 3%y 40,

10y 20,

Silvia Valenciaga
Jesus Alberto Diez

Antonio Jiménez

José Angel Diez

Luisa Valero

Francisco Rodriguez, Montse Ruiz, Ana Isabel Lozano,
José Luis Gonzalez.

Jose Angel Diez, Milagros Chércoles, Nuria San Juan,
Oscar Abellon.

Manolo Olave, Dolores Carceller, Ana M2 Celorrio.

Laia Sans, M@ Cruz Garcia, Inmaculada Jiménez, Ana
Amor.

Sidonio Mafiero, Félix Jiménez.

Jesus Arellano, Montse Ruiz, Enrique Rubio, J. del Pino.
José M2 Martin, José Luis Sanjuan.

Luisa Valero, Andrés Calavia, Yolanda Adan.

MANUEL OLAVE
DOLORES CARCELLER
INMACULADA JIMENEZ
MONTSE RUIZ

ANA AMOR

JESUS ARELLANO
MARI CRUZ GARCIA
FELIX JIMENEZ
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Ejes Transversales:
Educacién parala paz:

Educacién moral y educacion civica:

Educacién paraigualdad de oportunidades:

Educacion para la salud y sexual:
Educacion vial:

Educacion para el ocio y el tiempo libre:
Educacién para el consumo:

Educacién medioambiental:

JESUS ARELLANO
MARI CRUZ GARCIA
ANA BELEN GALLARDO
NURIA SAN JUAN
ANTONIO JIMENEZ
JOSE M2 MARTIN
SILVIA VALENCIAGA
DOLORES CARCELLER

Varios:

JOSE LUIS SANJUAN
MILAGROS CHERCOLES
SARA CHICOTE

JOSE M2 MARTIN

Representante de Formacién (C.F.l.E.):
PAU y Orientacion Universitaria:

Coordinadores Deporte Escolar

1.3 ASOCIACIONES LIGADAS AL CENTRO

Asociacion de Madres y Padres de Alumnos: En la actualidad, esta pendiente la
renovacion de cargos. La composicién actual de la Junta Directiva es la
siguiente:

Junta Directiva:

PRESIDENTE: JAVIER GRACIA
VICEPRESIDENTA: M2 TERESA RODRIGO
SECRETARIO: GENA MARTINEZ MANCHADO
TESORERO: JAVIER GRACIA

Club Deportivo Calasanz:

Junta Directiva:

PRESIDENTE: JOSE MARIA MIGUEL ROMERA
VICEPRESIDENTE : JOSE LUIS PELLICER ESPLIGARES
SECRETARIO: FRANCISCO ALONSO CEZON
TESORERO: JAVIER GONZALEZ ARROYO

COORDINADOR Deportivo:  ANGEL CALVO CORDOVA

Vocales: JAVIER GONZALEZ MARTINEZ,
ANTONIO ARTIGA MARTIN,
EVA BARTOLOME MARTINEZ,
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Asociacion de Alumnos del Pilar: (Adherida A FADAE)

Junta Directiva:

PRESIDENTE: Pendiente de renovacion.
VICEPRESIDENTE: Pendiente de renovacion.
SECRETARIO: Pendiente de renovacion.
TESORERO: Pendiente de renovacion.
Vocales: Pendiente de renovacion.
Gestores : JOSE M2 MARTIN

FRANCISCO RODRIGUEZ PLAZA

1.4 OTRAS INSTITUCIONES RELACIONADAS CON EL CENTRO

PARROQUI A ANUESTRA SE®ORA DEL PILARO

Parroco: P. FELIX JIMENEZ TUTOR
Fundada en 1971

CORAL AEXTREMA DAURI I 0

Director :
Fundada en 1988, por el P. ANTONIO ENCISO.

CORAL DE SORIA:

Presidente: FERNANDO DE LA IGLESIA DOMINGO
Fundada en 1976, por el P. JOSE PAU.
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2. HORARIO GENERAL Y CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA SU ELABORACION

Horario Escolar: Se mantienen los horarios del curso pasado.

Educacién Infantil y Primaria:

Mafana: 10600 a 13630. Tar de: 15630 a 17063

Educacién Secundaria (1°, 2°, 3° y 4°) vy Bachillerato:

Mafiana: 1t r amo de 08600 a 118600; 2U tramo de

Criterios que se tuvieron en cuenta para elaborar los horarios de los alumnos:

Educacioén Infantil

i Su horario ha de ser flexible, ya que las actividades que realizan estos alumnos son
generalmente de corta duracion y han de ser en su mayor parte de caracter variable
y ludico.

i El horario semanal se efectlla desde un tratamiento globalizado de los contenidos,
pudiendo variar los periodos de acuerdo con los ritmos adecuados a los alumnos.

i Durante el presente curso los alumnos reciben dos periodos lectivos de media hora
de ingles impartido por profesor/a especialista. También se aprovechan las horas
complementarias (2,5 horas) por encima de las 22,5 horas que marca el curriculum
oficial para potenciar el inglés y preparar a los alumnos hacia el bilingliismo
implantado en Primaria.

i En el horario de mafiana se establece un recreo de treinta minutos, separando dos
periodos de actividad de noventa minutos. En el de la tarde se establece un recreo
de 20 minutos.

1 Se ajustan los horarios con los de Educacion Primaria para poder compartir el
Gimnasio interior que hace también de Aula de Psicomotricidad en la Etapa de
Infantil y de recinto cerrado para el recreo en los dias de frio.

1 Existe un cuadrante de reserva/ocupacion del aula multimedia (con PDI) para que

todos los grupos puedan hacer uso de sus recursos.

Educaciéon Primaria

1 Posibilitar que el profesor tutor sea aquel que atienda a los alumnos el mayor nimero
de horas (Areas de matematicas, conocimiento del medio y lengua)

i Facilitar que los profesores especialistas puedan realizar su trabajo con todos los
grupos de alumnos en las Aulas correspondientes (Gimnasio, Polideportivo, Aula de

Musica, Aula de Bilingliismo,).
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i Posibilitar que todos los grupos y niveles puedan utilizar todas las aulas especificas
necesarias: Aula de informatica, aula multimedia,...

1 Hacer coincidir las horas de mateméticas y lengua con las horas de apoyo a los
alumnos de compensacién educativa y los alumnos del programa de integracion,
tratando de hacer coincidir las horas de dichas asignaturas en diferentes grupos para
optimizar recursos humanos.

i Todos los grupos tendran en su horario al menos una hora de apoyo en el area de
lengua y como minimo una hora de apoyo en el area de matematicas para aquellos
alumnos en los que se hayan detectado dificultades en las mismas.

i En la jornada de mafana se realizaran tres sesiones de una hora de duracién con un

descanso de treinta minutos.

i Ajustar los horarios de todas las Etapas para optimizar la utilizacién de los espacios

comunes (gimnasio, polideportivo, audiovisuales, s al as de i nform8tica, é)
i Realizar desdoblamientos en las clases de inglés de la seccién bilingiie una hora

semanal.
i Realizar desdoblamientos en las &reas instrumentales en aquellos grupos en que el

numero de alumnos supere la ratio méxima permitida o su situacién requiera de una
atencién especial.
i Fijar una hora de E. Fisica el lunes a las 11 para 3° A y otra el jueves a la misma

hora en 3° B para tener la clase en la Piscina.

Educacién Secundariai Bachillerato

i Optimizar la utilizacién de recursos humanos y materiales del centro.

i Fijar jornadas lectivas lo mas homogéneas posibles.

1 Garantizar la labor tanto individualizada como colectiva de los tutores.

i Posibilitar una atencién adecuada a los alumnos incluidos en los programas de
compensacion educativa e integracion, haciendo coincidir las horas de apoyo con las
horas de Lengua Castellana y Literatura y Matematicas.

1 El horario se distribuira en jornadas de mafiana, estableciéndose dos bandas
horarias de tres tiempos lectivos cada una, separadas por un recreo de treinta
minutos.

1 Con caracter general, en cada jornada lectiva no se destinard mas de una hora para
cada una de las areas o materias.

1 Las distribucién horaria de las optativas funcionara por bandas asi se uniran los
grupos del mismo nivel y se formaran los distintos grupos de optativas a las mismas
horas.

i Potenciar una distribucion de las areas a lo largo de la jornada que favorezca un

mayor aprovechamiento del rendimiento académico de los alumnos.
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i Ajustar los horarios de todas las Etapas para optimizar la utilizacion de los espacios
comunes (polideportivo, audiovisuales, salas de informatica, aula multimedia, é )
Ubicar en la jornada de mafiana reuniones de Departamento y Tutores.

Establecer un sistema de guardias que permita organizar de forma practica, rapida y

eficaz las sustituciones en caso de necesidad.

3. PROGRAMA DE ACTUACION DEL E.O.E.P.

Orientadora del E.O.E.P.: Luisa Pérez Almazén.

Periodicidad: Todos los jueves en sesion de mafiana.

Trabajadora Social del E.O.E.P: Ana Isabel Paricio Rubio

Periodicidad: Cuarto jueves de cada mes, compartido con el C.C. Sta Teresa JesUs

Orientadora del Departamento de Orientacion en Secundaria: Marta Barrios Gonzalez.

A.- DESCRIPCION DEL CONTEXTO

- Oferta Educativa:
Es un centro que recibe alumnos de toda la ciudad, disponiendo de medios de
transporte. Cuenta, por un lado, con una poblacién estable con un nivel socioeconémico y

cultural medio, y por otro, con un tanto por ciento de alumnos inmigrantes.

En el Centro se desarrollan los Programas: - Educacion Compensatoria.

- Integracion

Su oferta educativa abarca el 2° ciclo de Educacion Infantil (3, 4 y 5 afios), toda la
Educacion Primaria (los 3 ciclos), el 1°, 2°, 3° y 4° de la E.S.O., Bachillerato LOGSE en las
modalidades de Ciencias de la Naturaleza y de la Salud y el de Humanidades y Ciencias

Sociales.

Cuentan con un Aula de Educacion Infantil de 1° ciclo ( 2 afios).

En el centro existe un Departamento de Orientacion desde el curso 98/99 siendo su

composicion:

A Una Orientadora a tiempo parcial que atiende la E.S.O., existiendo coordinaciéon con los
responsables del E.O.E.P. en el Centro.

A Una unidad de Pedagogia Terapéutica, que atiende a los alumnos/as de necesidades
educativas especiales.

A Una unidad de Educaciéon Compensatoria que atiende a los alumnos/as de este programa.
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Servicios del Centro:

- Comedor escolar
- Guarderia
- Programa Madrugadores

- Residencia-internado

B.- CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS POR LOS QUE SE HA LLEGADO A CONCRETAR LA
INTERVENCION.

Como consecuencia de las necesidades detectadas en la memoria fin de curso del
afio pasado y de nuestra experiencia como Equipo Psicopedagégico de Sector en cursos
pasados, acordamos desarrollar las tareas y funciones que a continuacion detallamos
teniendo como referencia Gltima las INSTRUCCIONES DE LA DIRECCION GENERAL DE
FORMACION PROFESIONAL E INNOVACION PEDAGOGICA sobre el funcionamiento de
los Equipos de Orientacion Educativa y Psicopedagdégica (basadas en las Instrucciones de la
O.M. del 13 de mayo de 1996) relativas a la planificacion de las actuaciones de los Equipos
de Orientacion Educativa y Psicopedagégica y las Directrices dadas desde esta Direccidn

Provincial de Educacion.
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C.- EUNCIONES Y TAREAS PREVISTAS.

A Actividades extraescolares.
A Aulas de la Naturaleza

OBJETIVOS/FUNCIONES ACTIVIDADES/TAREAS TEMPORALIZACION PROFESIONALES
1.1.- Asesorar en diversos procesos de la ela- A Asesorar Plan de Accion Tutorial. -EA travc/as ge} Coodrdmado(; de | _ Orientadora EOEP.
boracién y revisién del P.E.C. (LOE). para A Asesorar en la aplicacién, evaluacion y tapa y(I) nﬁn_ta ora cada - Orientadora ESO
potenciar una labor educativa y formativa _ revision del PEC.. vez que lo solicite - Coordinador de
1.- Apoyo al continua a lo largo de los Ciclos. A Asesorar en el establecimiento y aplicacion Etapa.
Centro. de los criterios de evaluacién y promocion.
A Asesoramiento en metodologia.
1.2.- Adecuacion de los objetivos generales y A .Asesoramiento en material didactico de - Al principio de curso. - Orientadora ESO
adopcién de criterios organizativos, ~ apoyo o refuerzo. - Profesor tutor
metodolégicos y de evaluacion de los acheesy/ | A Asesorar en la elaboracion de A.C.l.s con - Siempre que sea preciso. Compensatoria: PT
0 con problemas de aprendizaje. el P.T. y Tutores. - A'lo largo del curso. _Orientadora E(’)EiD.-
1.3.- Informacién a los Profesores Tutores de A Previa canalizacion de la demanda a través | - A lo largo del curso. -Orientadora ESO
los aspectos socio-familiares y del Coordinador de Etapa y profesorado de .
psicopedagdgicos de los alumnos conn.e.es. | PTy Educacién Compensatoria. -Orientadora EOEP.
A Entrevistas con las personas necesarias. ~Trabajadora Social
EOEP
1.4.- Atender las demandas del Centro en A Recogida de documentacion. - Principio de curso. - Orientadora ESO
aspectos como: A Entrevistas con alumnos, padres y tutores. | -A lo largo de todo el curso. _ )
A Becas. A Gestiones sociales necesarias. -Trabajadora Social

EOEP
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OBJETIVOS/FUNCIONES

ACTIVIDADES/TAREAS

TEMPORALIZACION

PROFESIONALES

1.5.- Colaboracion con otros organismos que
prestan atencion a nifios de n.e.e.s. con el fin
de aunar criterios.

A Gestiones necesarias (solicitar o transmitir
informacion).

A Potenciar la colaboracién y coordinacion
con otras instituciones y servicios, tales
como Gerencia Territorial de Servicios
Sociales, Centro Base de Atencion a
Minusvdlidos, Caritas, Cruz Roja, CEAS,
Ayuntamientos, SACYL, PAF, UIE, etc, asi
como con los servicios y unidades de la
Consejeria de Educacion de la JCyL (AIE,
APE, EOEP, DO, CFIE...).

- Alo largo del curso.

-Trabajadora Social
EOEP

-Orientadora EOEP.

1.6.- Asesorar al profesorado en decisiones
metodoldgicas organizativas y de evaluacion.

A Responder a las demandas de aspectos
metodolégicos, organizativos y de
evaluacion que surjan.

- A'lo largo del curso.

- Orientadora ESO
-Orientadora EOEP.

1.7.- Asesorar al profesorado en la aplicacion
en el aula de medidas concretas de atencion a
la diversidad: Prevenir y detectar las
dificultades o problemas de desarrollo personal,
social y de aprendizaje.

A Realizacién de los Programas Preventivos
en Educacion Infantil (5 afios)
FASES:
1. Presentacion del programa.
2. Evaluacion del grupo de alumnos y
recogida de datos.
3. Valoracién de datos.
4. Propuestas de intervencion y mejora.
5. Evaluacion del programa.

- Octubre-junio.

-Orientadora EOEP.

1.8.- Colaborar con el centro para procurar la
asistencia regular y normalizada a clase de
todos los alumnos en edad obligatoria, y en
especial de aquellos con riesgo de absentismo
por su problemética personal, familiar y/o
social.

- Colaborar con los Coordinadores de Etapa y
el profesorado para hacer un seguimiento de la
asistencia de los alumnos al centro.

- Seguimiento de familias absentistas.

- Derivaciébn de casos puntuales a los
organismos competentes.

- Allo largo del curso.

- Orientadora ESO
- Orientadora EOEP

- Trabajadora Social
EOEP
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OBJETIVOS/FUNCIONES ACTIVIDADES/TAREAS TEMPORALIZACION PROFESIONALES
1.9- Informar y asesorar al centro sobre los | - Informacién y difusion de materiales y | - Alo largo del curso. - Orientadora ESO
distintos recursos y materiales disponibles para | recursos. .
atender al alumnado con necesidades de - Orientadora EOEP
compensacion educativa. - Trabajadora Social
EOEP
2.- Atencién 2.1.a)- Evaluacion psicopedagogica y Proceso a seguir: - Allo largo del curso.
individualizada al | dictamenes de escolarizacion de aquellos A Rellenar el/la tutor/a la "Hoja de Derivacion” - Orientadora EOEP
alumno. alumnos que lo precisen. A Analisis de la demanda.
A Entrevistas con maestros, familia y otros
~ servicios educativos.
A Observacion en el aula.
y . A Reuvision de los trabajos escolares.
2.1.b) Evaluacién de necesidades de AL. A Evaluacion individual del alumno/a.
A Devolucion de informacion.
A Pautas de actuacion al tutor/a y/o familia.
A Seguimiento.
2.2.- Facilitar el acceso a Secundaria de los A Flacilitar informacfién fla, los prt?fesoresli - Tercer trimestre. - Orientadora ESO
alumnos que finalizan la Etapa de Primaria ajumnosya SIUS amilias so rec?que 0S - Orientadora EOEP
teniendo en cuenta especialmente a los que terminan a'E.P., asesorandoy
alumnos con necesidades educativas orientando segun necesidades educativas
especiales. y demandas.
2.3.- Seguimiento de los alumnos con A Establecimiento de lineas generales de - Allo largo del curso, en -P.T.
necesidades educativas especiales. intervencion (adecuacion de objetivos, especial 1°y 2° trimestre. - Orientadora ESO

metodologia, planificacién y organizacion
de apoyos, pautas de actuacion) y
orientaciones en el ambito familiar.

- Orientadora EOEP

2.4.- Asesorar en la elaboracion de A.C.I.s.

A Asesoramiento al profesorado para la
elaboracion de A.C.l.s adaptadas a los
alumnos/as con n.e.e. (adaptaciones
curriculares, actividades de recuperacion y
refuerzo educativo).

- Alo largo del curso.

-Orientadora EOEP.
- Orientadora ESO

- Profesor Educac.
Compensatoria

- Profesor P.T.

- Tutores
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3.-Apoyo ala 3.1.- Facilitar la comunicacion y el intercambio A Entrevistas con padres y tutores. - Todo el curso. - Orientadora EOEP
familia. de mformacp'n y favorecer la colaboracion A Pautas de intervencion en el &mbito - Trabajadora Social
escuela-familia. familiar EOEP
3.2.- Facilitar informacion sobre recursos - Entrevistas individuales. - Cuando se precise y/o lo - Orientadora EOEP
sociales existentes y vias apropiadas para su ) ) ) soliciten. - Trabajadora Social
utilizacion. -Gestiones sociales necesarias. EOEP
3.3.- Informar a los padres sobre las A Entrevistas con los padres. - Cuando se precise. - Orientadora EOEP
intervenciones educativas realizadas con sus - Profesor P.T.
hijos. - Profesor Educac.
Compensatoria
EL EOEP-SECTOR SORIA 2,
Fdo: Luisa Pérez Almazéan Fdo:  Ana Isabel Paricio Rubio
ORIENTADORA TRABAJADORA SOCIAL
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3. PLAN DE ACCION TUTORIAL

Durante el curso 2005 7 2006 se realizé una revision del Plan de Accién Tutorial en todas las Etapas,

registrando el resultado, tanto en papel como en soporte informatico.

Durante el mes de septiembre del curso 2006-2007 el profesorado de Secundaria estudié la
verticalidad del Plan y recogié un banco de actividades (dinamicas) para aplicar en las sesiones de tutoria,
evitando el solapamiento de actividades en diferentes cursos. Finalmente se registré el resultado en papel y
soporte informatico, incluyendo el calendario y titulo de las actividades.

En septiembre del curso pasado se actualizé el plan y se amplié el banco de dindmicas.

Durante el mes de septiembre del presente curso se ha revisado de nuevo el Plan, al tratarse de un
documento dindmico que debe actualizarse afio tras afo.

De nuevo, durante los meses de septiembre y octubre de este curso, se revisara y actualizara el
documente incorporando las correspondientes novedades derivadas por la finalizaciéon de la implantacion
gue se cierra con su llegada a los cursos de 5° y ° de Primaria y 2° de Bachillerato.

Todo esto se complementa en todos los niveles con la informacion continua a las familias a través del

sistema de informacion, Via Educativa a través de Internet.

También se seguird manteniendo la entrega de notas en mano, servicio que ha influido de forma
positiva y ha permitido mantener un mayor nimero de entrevistas con los padres, logrando asi un mayor
intercambio de informacién entre familias y tutores y consiguiendo una mayor participacion de los padres en

la formacion de sus hijos.

Por otro lado, durante todo el curso se iran realizando en todo el centro las actividades que el Equipo
Directivo vaya seleccionando entre la oferta de las Instituciones. Como la mayoria van surgiendo durante el
curso y resulta imposible saber, a fecha de hoy, el calendario de las mismas, se omite el listado en esta

PGA. Simplemente indicamos la siguiente actividad que se realizard en 2° de Bachillerato:

TALLER DE REDUCCION DE LOS ACCIDENTES DE TRAFICO RELACIONADOS CON EL
CONSUMO DE ALCOHOL Y CANNABIS (Concejalia de Bienestar Social del Ayto. de Soria)

JUSTIFICACION:

La poblacién joven presenta una serie de factores que incrementan el riesgo de tener un accidente
de trafico. Por un lado, se encuentran los factores directamente relacionados con las caracteristicas
psicoldgicas de la juventud (exhibicionismo, sobre valoracion de las capacidades, etapa de autoafirmacion,
busqueda de riesgo, influencia de la presion del grupo de iguales) y por otro no hay que olvidar su

inexperiencia en la conduccién durante los primeros afios.
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El binomio alcohol-conduccién es una combinacion muy peligrosa y cada vez mas con otras drogas
como es el caso del cannabis las que se asocian a los accidentes de trafico. Muchos son los estudios que
demuestran que el alcohol esta implicado entre un 30% y un 50% de los accidentes mortales. La relacion
entre consumo de cannabis y los accidentes de trafico es mas compleja, debido a la falta de instrumentos
validados que midan la cantidad de sangre, debido a su metabolismo que es mucho mas lento que el del
alcohol. Pero diferentes estudios plantean que el consumo de cannabis en las tres horas previas al
accidente de trafico se asocia a un riesgo casi 4 veces mayor de ingreso hospitalario/muerte en la colisién y

con un riesgo 3 veces mayor de colisionar.

Los accidentes de trafico son la principal causa de muerte entre los jévenes (15-24 afios) tanto a
nivel nacional como regional, provocando 4 de cada 10 jovenes fallecidos. Estos, tienen lugar
principalmente durante las noches de los fines de semana, siendo coherente con los datos aportados por el
estudio del INJUVE 2004 que indica que el 61,8% de los jévenes realiza sus desplazamientos nocturnos a
través de los coches particulares.

Ademas, se estima que entre el 30% y un 45% de los accidentes de trafico tienen lugar en el rango
de edad de 18-29 afios. De cada 3 jévenes muertos en accidentes de trafico con influencia de alcohol, dos
eran acompafiantes.

Entre los jovenes las conductas de riesgo asociadas a la conduccién tienen una importante
prevalencia, asi declaran haber conducido bajo los efectos de las bebidas alcohdlicas o haber sido

pasajeros de un vehiculo conducido por alguien bajo sus efectos el 17,3% de los estudiantes.

En relacién al fenémeno del consumo de alcohol entre los jévenes no se debe perder la perspectiva
de que aunque el consumo habitual de bebidas alcohdlicas es muy importante en adolescentes y jovenes,
habiéndose modificado los patrones de consumo, hay que significar que éste no es un problema ni
especifica ni exclusivamente juvenil. Espafia es un pais en el que existe una gran penetracién y tolerancia
social frente al alcohol y en el que su consumo es una practica cultural muy arraigada. Y este es un aspecto
a tener muy en cuenta, porque los patrones de consumo entre la poblacion adulta condicionan el consumo
de alcohol entre los jévenes, ya que en gran medida su consumo refleja las actitudes y practicas de una
gran parte de la sociedad adulta.

Esta situacién social hace que el alcohol sea la droga cuyo consumo presenta una menor
percepcion de riesgo y una mayor tolerancia social como consecuencia de una profunda y consolidada

raigambre cultural.

Asi mismo, destacar el fendmeno social que esta ocurriendo sobre el cannabis cuya canalizacion
como droga esta aumentando, disminuyendo de forma significativa la percepcién del riesgo entre toda la
poblacién y la tolerancia social respecto a su consumo, de forma que se esta adquiriendo los patrones de

consumo de la drogas legales (alcohol y tabaco).
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Esta situacién ha determinado que desde el Comisionado Regional para la Droga y en el marco de
colaboracién con la Red de Planes sobre Drogas de Castilla y Ledn se estén impulsando diferentes
iniciativas dirigidas a reducir los accidentes de trafico relacionados con el consumo de drogas entre la
poblacién joven. Entre estas hay que destacar el desarrollo de este programa orientado a la reduccion de
los dafios relacionados con el consumo de alcohol en aquellos jovenes que en un periodo muy corto de
tiempo va a poder tener acceso a la conduccién de coches y que sin duda en la actualidad estan teniendo
conductas de riesgo como pasajeros o conductores de motocicletas.

POBLACION DIANA:

Alumnos de Bachillerato (mayores de 17 afos), alumnos de los ciclos formativos de grado superior y
de garantia social de centros en los que se esté trabajando los programas acreditados de prevencion
escolar y en zonas donde se estan implementando Programas de Prevencion de Accidentes de Tréafico

relacionados con el consumo de drogas.

OBJETIVOS:
1 GENERAL:

- Reducir los dafios asociados al consumo de alcohol-conduccién y cannabis-conduccion.
- Reforzar la idea de que la conduccién es incompatible con cualquier consumo de alcohol y

de otras drogas, como el cannabis.

1 ESPECIFICOS:

- Informar y sensibilizar sobre los efectos del alcohol y del cannabis sobre el organismo y el

comportamiento, con especial incidencia en:

U Consumos pequefios tienen grandes repercusiones
U Consecuencias en las personas que se encuentran en fase de crecimiento.
0 Rebatir los mitos o ideas errdneas sobre esta sustancia.

- Motivar hacia un consumo responsable propio y del grupo de amigos.

- Promover alternativas sin riesgo: consumo de bebidas sin alcohol, transporte alternativo y el
conductor designado.

- Concienciar sobre la responsabilidad de todos en la reduccion de los accidentes de tréafico
(rechazo social del conductor que ha consumido).

- Potenciar habilidades de resistencia y de toma de decisiones.

PRESENTACION DEL PROGRAMA:

Al inicio del curso escolar 2007/2008 se mantuvo una reunion con las técnicos de programas de la
Direccién Provincial de Educacion de Soria con el fin de informarles sobre el nuevo programa que se queria

poner en marcha en los IES de la capital encaminado a la reduccion de dafios.
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A lo largo del afio 2008 nos hemos puesto en contacto con el departamento de orientacién del IES
AVirgen del Espinod y con el Director del Col egi o fANue
para la realizacion de este taller como experiencia piloto. Ambos centros acogieron bien esta iniciativa que
sera desarrollada por el Ayuntamiento dentro de las actividades financiadas y acreditadas por el
Comisionado Regional para la Droga de la Consejeria de Familia de la Junta de Castilla y Leon.

El programa estéa previsto que comience en el primer trimestre del curso 2008/2009 y para coordinar
las actuaciones habra que solicitar la colaboracién de la Direccién y del Equipo Docente del Centro y en
especial del tutor del curso con el que fijaran las tutorias que se utilizaran para el desarrollo del programa.
Se considera muy aconsejable la presencia y participaciéon del tutor de cada curso a lo largo de todo el
proceso.

En un primer contacto con los alumnos, se les presentard muy brevemente el programa y al tiempo se
les solicitard que rellenen un test inicial. El objetivo de dicho cuestionario es recabar informacion precisa del
estado de la cuestion en el grupo concreto de alumnos, y de este modo preparar mas adecuadamente el
desarrollo de las diferentes sesiones, asi como comprobar si ha habido algin cambio tanto en los

conocimientos como en las actitudes.

El taller plantea la realizacion de 3 sesiones cuyos contenidos son los siguientes:
1 Sesion 1: Mitos sobre el alcohol y el cannabis
1 Sesion 2: Promocién de alternativas en la conduccién

1 Sesion 3: Habilidades de resistencia.

Todas las sesiones siguen la misma estructura:
1 Objetivos
Recursos materiales
Ideas clave

il
il
1 Desarrollo de la sesion
1 Despedida y cierre

il

Anexos (transparencias, fichas de trabajo e informacién tedrica para el profesional)

Se sugiere que el programa se aplique con una periodicidad semanal con el fin de mantener el interés
de los estudiantes y la coherencia de la intervencion y siempre que sea posible dentro del segundo trimestre
del curso escolar ya que en el dltimo trimestre los alumnos estan centrados en la finalizacién del curso y la

preparacion de las pruebas de acceso a la universidad.

4. ORGANIGRAMA'Y PLAN DE PASTORAL ESCOLAR:

El Proyecto Pastoral de Centro se propone satisfacer estas dos finalidades que se complementan:

1. Imprimir la opcidn evangelizadora a todo el proceso educativo, dando unidad y coherencia a todo ello.
2. Planificar y programar la accioén pastoral que lleve a crecer en la iniciacion cristiana a los diversos
componentes de la comunidad educativa para que, a lo largo de un proceso, desemboque en una

verdadera comunidad cristiana o de fe.
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OBJETIVOS GENERALES

1. Ofrecer a nuestros alumnos una educacion basada en los valores humanos, cristianos y de

compromiso social.

2. Vivir esos valores en fidelidad a nuestras relaciones familiares, Escolares y sociales de tal manera

gue despierten en todos un compromiso social y un respeto y amor a toda la creacion.

UN LEMA PARA EL CURSO 20091 2010

0 Unlema que resuma los objetivos del Centro y del curso.

U Se dara a conocer a las familias, al profesorado y a los alumnos.

U Se comentara en las reuniones del claustro de profesores, en las asambleas de padres y en las
tutorias con los alumnos.

0 EL CARTEL, dibujado a color, adornara las clases y sera un elemento identificador del curso.

LEMA: CONSTRUYENDO PUENTES

SUBLEMAS:

Septiembre:

PUENTES DE ACOGIDA. TODOS BIENVENIDOS.

Octubre:

PUENTES DE COLABORACION. DOMUND

Noviembre:

PUENTES DE SUENOS. SONAR CON CALASANZ.

Diciembre:

PUENTES DE ENCUENTROS. JESUS NACE Y UNE DOS ORILLAS.
Enero:

PUENTES DE CORRESPONSABILIDAD. EN FAMILIA.

Febrero:

PUENTES PARA LA DIVERSIDAD. MANOS UNIDAS.

Marzo:

PUENTES DE SERVICIO Y DE RIESGO. FUTURO Y VOCACION.
Abril:

PUENTES HACIA DIOS. SEMANA SANTA Y PASCUA FLORIDA.
Mayo:

PUENTESDE AMOR. EL Si DE MARIA Y NUESTRO Si A LOS AMIGOS DEL MUNDO.
Junio:

PUENTES DE AMISTAD. VERANO SOLIDARIO.
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ORACION EN LA IGLESIA.
- La primera semana de cada mes, los alumnos por cursos celebraran la oracién de la mafiana en la
iglesia.
Los alumnos de la ESO y BACHILLERATO A LAS 8 de la mafiana.
Los de PRIMARIA a las 10 de la mafiana.
- EL CURSO pasado, la oracion verso sobre los distintos simbolos de la iglesia-cas del cristiano.
- Y EL CURSO ANTERIOR versé sobre la Historia de la Salvaciéon dando a conocer a los grandes
protagoni st as de esta historia: Abrahg8n, Moi s®s, Davidég
- Este curso 2009-2010 la oracion girara en torno a las PREGUNTAS QUE NOS HACE JESUS.

LOS LUNES la oracion de la mafiana en las aulas tendra un contenido biblico.

- Cada lunes se leera una PARABOLA del evangelio, seguida de una breve reflexion y una oracion.
- A cada profesor se le entregard la correspondiente pardbola con antelacién.

- Se seguira el orden que se encentra en el evangelio de San Mateo, capitulo 13 y siguientes

- Las clases de religion tendran también un rato para la lectura de la Biblia.
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ORGANIGRAMA DE LA PASTORAL ESCOLAR

RESPONSABLES DE LOS DEPARTAMENTOS DE PASTORAL

1. PASTORAL ESCOLAR:

INFANTIL y PRIMARIA: Félix Jiménez y Jesus Alberto Diez

SECUNDARIA: Félix Jiménez y Sidonio Mariero.
BACHILLERATO: Félix Jiménez y Sidonio Marfiero

2. CATEQUESIS: Félix Jiménez Tutor
CAMPANAS: Ana Marta Barrios

Soledad Serrano

Pilar Alvarez

Ana Viyuela

Carlos Munilla

4. LAICOS: Manolo Olave

5. MISIONES: Andrés Calavia

6. VOCACIONES: Jesus Alberto Diez

7. ACCION SOCIAL: Andrés Calavia

8. ORACION CONTINUA: Jesus Alberto Diez y Ana Tabernero
9. FAMILIA Jesus Arellano

10. OTROS: AM.P.A.

A.D. Calasanz
A.S.A.P.
Coordinadores

Director.

DEPARTAMENTO DE ENSENANZA RELIGIOSA

INFANTIL

1A
11B
I2A
12B
I3A
13B

LOLA DELGADO ENCABO

ANA VIYUELA PEREZ
MERCEDEES SANCHO SORIANO
PILAR ALVAREZ GALLARDO
ELISA OTERO RODRIGUEZ
SOLEDAD SERRANO RODRIGUEZ
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PRIMARIA
P1A ANA TABERNERO RIOJA
P1B ANA TABERNERO RIOJA
P2A  ANA TABERNERO RIOJA
P2B  ANA TABERNERO RIOJA
P3A  JESUS ALBERTO DIEZ MARTINEZ
P3B  JESUS ALBERTO DIEZ MARTINEZ
P4A  MARIA EUGENIA GOMEZ CIRIA
P4B MARIA EUGENIA GOMEZ CIRIA
P5A  CARLOS MUNILLA GARRIDO
P5B ANTONIO JIMENEZ JIMENEZ
P6A  COLOMA PELAEZ HERRERO
SECUNDARIA
S1 SIDONIO MANERO
S2 FELIX JIMENEZ TUTOR
S3 FELIX JIMENEZ TUTOR
S4 FELIX JIMENEZ TUTOR

BACHILLERATO

B1A
B1B

ANDRES CALAVIA COLLAZOS
FELIX JIMENEZ TUTOR
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PASTORAL SACRAMENTAL

CELEBRACION DE LA EUCARISTIA

24 SEPTIEMBRE CONVIVENCIAS de Inicio de Curso.

21-25  NOVIEMBRE SAN JOSE DE CALASANZ

19-23  DICIEMBRE ADVIENTO Y NAVIDAD. OPERACION KILO
24-28  ENERO PAZ

25 FEBRERO CUARESMA. OPERACION BOCATA.

6-10 ABRIL SEMANA SANTA.

8-12 MAYO MES DE MARIA. OPERACION AMIGOS MUNDO.
12-22  JUNIO FINAL DE CURSO

CELEBRACIONES DEL SACRAMENTO DE LA PENITENCIA

SEMANA ANTERIOR A LA NAVIDAD
DURANTE EL TIEMPO DE LA CUARESMA

CAMPANAS PROGRAMADAS EN LA OBRA ESCOLAPIA

DOMUND OCTUBRE FELIX JIMENEZ

SEMANA CALASANCIA NOVIEMBRE PASTORAL ESCOLAR
NAVIDAD. OPERACION KILO DICIEMBRE CONSEJO DE PASTORAL
SEMANA DE LA PAZ ENERO FELIX JIMENEZ

MANOS UNIDAS. HAMBRE FEBRERO CONSEJO DE PASTORAL

AMIGOS DEL MUNDO MAYO CONSEJO DE PASTORAL
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OTRAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

CONVIVENCIA DE PRINCIPIO DE CURSO
PRIMARIA 231 091 09 (miércoles).
ESO Y BACHILLERATO: 2971 091 09 (martes)
INFANTIL. Fiesta inicio de curso: 237 091 09 (miércoles).

CONVIVENCIAS PARA 2° 3°Y 4°de ESO.
24 de septiembre: PRESENTACIONES DE LAS CONVIVENCIAS DE 4° ESO.

22-23 de octubre: CONVIVENCIAS DE 4° DE ESO (junto con Logrofio)

4 de diciembre: PRESENTACION DE CONVIVENCIAS DE 3° ESO.
14-15 de enero: CONVIVENCIAS 3° DE ESO (junto con Logrofio)

19 de febrero: PRESENTACION CONVIVENCIAS 2° ESO.
9 de abril: CONVIVENCIAS 2° DE ESO.

ACTIVIDADES SOCIALES CON GRUPO DE ENFERMOS DE ALZEHIMER

5. CALENDARIO DE EVALUACIONES Y FECHAS DE INTERES:
Fechas de Evaluacién:

Evaluacion inicial en ESO y Bachillerato: 27 de octubre.

Educacion Infantil: 12: 14-DIC., 22: 23-MAR., 32 23-JUN

Educacién Primaria: 12: 14,15-DIC., 2&: 23, 24-MAR., 3% 23, 24-JUN

Educacién Secundaria Obligatoria: 1°, 2°y 3° ESO: 12 9 DIC., 2&: 16-MAR., 32 23-JUN;
4° ESO: 12 10 DIC., 22 18-MAR., 32 23-JUN;

Bachillerato: Primero: 12: 10 DIC., 22 18-MAR., 32: 23-JUN;

Seqgundo: 12: 3 DIC., 2% 11-MAR., 3% 21-MAYO, F: 28-MAYO

Fiestas del Colegio: 26 (Jueves) y 27 (Viernes) de Noviembre.

Semana de Animacion alalectura: Marzo i Abril (sin determinar fechas).
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6. CALENDARIO DE REUNIONES:

Durante este curso 2009 i 2010 de nuevo gran algunas de las reuniones estaran ocupadas por el Plan
de Mejora (Reuniones de los Grupos de Mejora) y por diferentes programas de formacion (Inteligencia
Emocional). Como en los Ultimos cursos el sistema general de trabajo sera distinto en cada una de las
Etapas. Excepto en un nimero reducido de reuniones (Claustros, EDUGES, Formacion,é ) , en gener al
etapas trabajaran por separado.

En Infantil el trabajo estara enfocado fundamentalmente a la coordinacion de la Etapa, coordinacién del
Plan de Animacién a la Lectura y Lecto-escritura, preparacion de actividades para el aula multimedia,

preparacion de materiales, fiestas y actuaciones, y elaboracion de actividades para la Biblioteca.

En Primaria la mayoria de las reuniones se utilizaran para la coordinacion del Plan de Animacién a la
Lectura y Lectura Eficaz y para preparar la atencion al alumnado inmigrante y al alumnado con necesidad
de apoyos, asi como para el seguimiento de los mismos. Por supuesto, también se emplearan reuniones

para la coordinacion de la etapa y evaluaciones, asi como de la Seccién Bilingue.

En Secundaria y Bachillerato la mayoria de las reuniones seran durante el horario de mafiana y se
dedicaran a los Departamentos y al Plan de Accion Tutorial para mantener la coordinaciéon entre los
miembros de Departamentos y entre los tutores de un mismo curso o ciclo.

También se celebraran reuniones de tarde para las evaluaciones y la coordinaciéon de la etapa.

Septiembre: Planificaciéon curso: Formacion Inteligencia Emocional, Claustros, Etapas, Ciclos,
Departamentos, Consejo de Pastoral, Consejo Escolar.

Octubre: Formacion Inteligencia Emocional, Consejo de Pastoral, Departamentos, Tutores,
Etapas, Reuniones de Padres.

Noviembre:  Etapas, Departamentos, Tutores, Preparacion de las Fiestas del colegio, Etapas y
Grupos de Mejora.

Diciembre: Etapas, Tutores, Comision de Coordinacion Pedagogica, Grupos de Mejora,
Consejo de Pastoral, Departamentos y Evaluaciones.

Enero: Etapas, Tutores, Departamentos, Consejo de Pastoral, Plan de Animacién a la
Lectura, Formacion y Grupos de Mejora.

Febrero: Claustro, Etapas, Departamentos, Plan de Animacién a la Lectura, Tutores y
Grupos de Mejora.

Marzo: Claustro, Etapas, Comision Coordinacion Pedagogica, Departamentos, Tutores,

Grupos de Mejora, Consejo de Pastoral y Evaluaciones.

Abril: Etapas, Consejo de Pastoral, Departamentos, Tutores y Grupos de Mejora.

Mayo: Etapas, Departamentos, Consejo de Pastoral, Evaluacion, Grupos de Mejora y
Tutores.

Junio: Claustro, Etapas, Comision de Coordinaciébn Pedagdgica, Departamentos,

Tutores, Consejo Escolar, Evaluaciones y Fiestas de Graduacion.
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El Equipo Directivo se reunira los Lunes en horario de mafiana, y las reuniones de tarde de los

profesores seran martes y jueves a las 17:30.

El Calendario de reuniones de los Grupos de Mejora (EDUGES) es el siguiente:

NOVIEMBRE: Dias 5, 12 y 19.
DICIEMBRE: Dia 3.

ENERO: Dias 14 y 28.
FEBRERO: Dias 4 y 18.
MARZO: Dias 4y 11.

ABRIL: Dias 15y 29.

MAYO: Dias 6 y 20.

En la semana del 28 al 30 de junio se celebrard una jornada de formacién para los profesores de

Segundo y Tercer Ciclo de Primaria, ESO y Bachillerato, relacionado con las Competencias Basicas.

7. ATENCION A FAMILIAS

Horario para entrevistas con padres y profesores: Se fijaran previo acuerdo de padres y profesores.

Horario de atencién al publico:
Direccion: Se solicitara dia y hora en Conserijeria..
Secretaria: Lunes a Viernes de 10 a 13:30 y de 166 3 0 76a3 O1.

Administracion: Lunes a Viernes de 17:00 a 18:00.

Entrega de notas:

Este curso, la entrega de notas se seguird realizando en mano a las familias, igual que en los 3 Ultimos
cursos. Después de las evaluaciones, los tutores citaran a los padres de cada uno de los alumnos para
entregarles las notas e informarles de la trayectoria académica de sus hijos de forma directa, asi como de
su actitud en el dia a dia. De esta manera los padres mantendran al menos una reunién por evaluacion con

los tutores.

Las fechas para las entregas de notas seran las siguientes:

Educacién Infantil: 12: 16 a 21-DIC.
22: 24 a 30 de MAR.
322 a 25-JUN.

Educacién Primaria: 12: 16 a 21-DIC.
23: 25 a 30 de MAR.
3222 a 25-JUN.
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Educacién Secundaria Obligatoria:

12:14 a 17-DIC.
22: 22 a 25-MAR.
32: 22 a 24-JUN.

Bachillerato:
Primero: 12: 14 a 17-DIC.
22 22 a 25-MAR.
32: 22 a 24-JUN.
Segundo: 12: 9 a 15-DIC.
22:15 a 18-MAR.
32 21-MAYO.

Final: 28-MAYO.

66



COLEGI O ANUESTRA SE=sORA DEL PILARO - 2010

8. ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES:

Este curso el centro, de nuevo, no ofrece directamente un programa de actividades extraescolares. En
su lugar ha alquilado las instalaciones a la empresa ACTIVA para que se encargue de la gestién de dichas

actividades.

OFERTA DE ACTIVA

ED. INFANTIL
ACTIVIDAD | CURSO/NIVEL | LUNES | MARTES | MIERCOLES | JUEVES | VIERNES | (1 / ME
On stage! 3 afios 9-10 9-10 48
(jA escena!)
Dramatizacion
eninglés- 1 h.
+ 4y 5 afios 48
Canciones y
inglési 1 h.
Iniciacion ~ 14.30-
Musical De 3 a5 afios 15.30 20
Juegos < 14.30-
Cooperativos De 3 a5 afos 15.30 20
ED. PRIMARIA
ACTIVIDAD CURSOI/NIVEL | LUNES | MARTES | MIERCOLES | JUEVES | VIERNES | G/ ME
1° E.P.
(Preparacion a 9-10 9-10 48
INGLES STQORETE,RS)
f;i%?;iﬂgg (Preparacion a 9-10 9-10 48
CAMBRIDGE) M;VEESS)
(Preparacion a 9-10 9-10 48
FLYERS)
2°E.P.
INGLES (STARTERS) | 10 9-10 9-10 60
(Presentacion 4° E.P. i i
a examenes (MOVERS) 9-10 9-10 9-10 60
CAMBRIDGE) 6° E.P.
(FLYERS) 9-10 9-10 9-10 60
14.30-
TEATRO ED. PRIMARIA 1530 20
RITMO Y
COMPAS ED. PRIMARIA 14.30-15.30 20
1° E.P. 9-10 9-10 39
Lo PEP, 9-10 9-10 39
ENGLISH 2°E.P. 9-10 9-10 39
4° E.P. 9-10 9-10 39
3°E.P. 9-10 20
" 4° E.P. 9-10 20
ALEMAN 5° E.P. 9-10 9-10 48
6° E.P. 9-10 9-10 48
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ESO /BACHILLERATO
CURS -
ACTIVIDAD O/NIVE LUNES MARTES MIERCOLE JUEVES VIERNES ua/ ME
L
INGLES 16.30-
(Presentacion ESO 17.30 16.30-17.30 48
a examenes 16.30- 16.30-
de BACH. 17.30 17.30 48
CAMBRIDGE) ) )
" ESOY 16.30-
ALEMAN BACH. 17.30 20
TALLER DE
HABILIDADE
S SOCIALES | ESOY 17.30- 25
Y BACH. 19.00
ASERTIVIDA
D
MODULODE | ESOY 16.30- 25
INTERNET BACH. 18.00
PADRES / MADRES / PROFESORES DE ESO Y BACHILLERATO
ACTIVIDAD LUNES MARTES | MIERCOLES | JUEVES VIERNES ua/ MES
INGLES
(Presentacion
a examenes 16-17 16-17 48 0
de
CAMBRIDGE)
MODULO DE .
INTERNET 15.45-17.15 25 u

LENQUECONSI ST|IEé ?

- Preparacion a examenes de CAMBRIDGE: en los cursos impares de Ed. Primaria (1°, 3° y 5°) se preparara a
los/as alumnos/as para que puedan acceder a los exdmenes de Cambridge (YLE i Young Learners English). El

acceso a esos exadmenes no sera ese mismo afio sino que deberan pasar un curso preparatorio para poderlos

hacer.

Presentacién a exdmenes de CAMBRIDGE: en los cursos pares de Ed. Primaria (2°, 4° y 6°) los alumnos
podran acceder, de manera voluntaria, a los diferentes niveles YLE de Cambridge propuestos para las
diferentes edades.

Ritmo y Compéas: se trabajaran aspectos relacionados con el desarrollo auditivo y ritmico, la musica y
actividades motoras y la sensibilidad auditiva y musical.

Click & Play English Activa: método exclusivo de formacion y profundizacion en Nuevas Tecnologias
usando el inglés como lengua vehicular.

Taller de habilidades sociales y asertividad: mediante técnicas teatrales, se abordaran areas de trabajo
interesantes para esta etapa como como hablar en publico, cémo iniciar y mantener conversaciones,
defender los propios derechos y muchas cosas mas.

Mdédulo de Internet: monografico destinado a alumnos/as de ESO, Bachillerato y adultos con el que se

profundiza de una manera practica en el mundo de Internet.
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OFERTA DEL CLUB DEPORTIVO CALASANZ
A continuacion presentamos la oferta del Club:

CURSOS DEPORTE DIAS HORAS LUGAR
Desde3°. Inf. a JUDO MARTES 9 dNe la Sala de Ju.do del
4° de Primaria JUEVES mafiana Colegio

mrmmen | owwsn | W | i | camseconno
1°Y 20 PRIMARIA FUTBOL SALA M enes> | 17:30 E. Millan
30y 4° de Primaria BALONCESTO MﬁJRET\/EIESSY 17:30 E. Millan
1° a 4° PRIMARIA PATINAJE 'SASEJS 17:30 E. Millan
1°Y 2E.S.0 BALONCESTO 'SASEJESS 6,30 E. Millan
49, 5° y 6° PRIMARIA TENIS SABADOS 16:00 E. Millan
1°Y 2E.S.0. TENIS SABADOS 17:00 E. Millan
30y 40 FUTBOL 7 M'\E/IRE%CI’\ILEESS y iggg E. Millan
50y 60 FUTBOL 7 EBE\E/ESV 18:30 E. Millan
10y 20 ESO FUTBOL N Nee 18:30 E. Millan
30y 49 ESO FUTBOL s Y | 1630 E. Millan
BACHILLERATO FUTBOL L XyV 1&?80& E. Millan

69



COLEGI O ANUESTRA SE=sORA DEL PILARO - 2010

OFERTA DE LA ASOCIACION DE ALUMNOS

Un afio més la A.S.A.P. presenta su variada oferta de actividades para el presente curso:

Plan de actividades.
Las actividades, clasificadas en los ambitos enunciados, son las siguientes:

a) Deportivas:
- Actividades de orientacion en la naturaleza

- Paint-ball
- Excursiones para hacer: 1 Senderismo.
1 Espeleologia.
1 Piragliismo.
1 Esqui.
1 Rafting.
1 Patinaje sobre hielo.
c) Literarias: - Revista juvenil.
d) Culturales: - Excursiones al teatro para ver alguna representacion.
e) Manualidades: - Laboratorio de fotografia.

g) Conocimiento del medio natural:

- Excursiones y actividades en la naturaleza citadas en el apartado a).

9. SERVICIOS COMPLEMENTARIOS:

Con la idea de favorecer la comodidad en el dia a dia de los alumnos y sus familias y facilitar la

conciliacion de vida familiar y laboral, hemos disefiado la siguiente oferta de Servicios Complementarios:

Transporte Escolar.
Servicio de Guarderia.
Comedor Escolar.

Internado.

= =4 a4 -4 -2

Biblioteca: Servicio gratuito para nuestros alumnos, de lunes a jueves en horario de 17:00
a 19:00, con un programa de actividades que abarca todas las Etapas del centro. La

Biblioteca cuenta con 4 equipos informaticos para navegar en Internet.
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11. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS. SALIDAS Y EXCURSIONES

Para este curso 20091 2010, a nivel de tutorias, tenemos programadas las siguientes salidas:

ETAPA CURSO EXCURSION FECHAS
GRANJA DE SANTA ISABEL 1 DIA DE MAYO
INFANTIL

GRANJA-ESCUELA (TOLEDILLO) | 1 DIA DE MAYO

1° QUINTANA REDONDA-ALMAZAN | 1 DIA DE JUNIO

2° QUINTANA REDONDA-ALMAZAN | 1 DIA DE JUNIO

3° AMOGABLE 1 DIA DE JUNIO

PRIMARIA ; -

40 CENTRO DE INTERPRETACION | 1 DIA DE LA 22 QUINCENA
ACAa¢N DEL REO L {(DEMAYO
AULAS DE LA NATURALEZA

o

5 (PERALTA DE LA SAL) 19 AL 23 DE ABRIL

60 GARRAY 1 DIA DE LA 22 QUINCENA
RUINAS DE NUMANCIA DE MAYO

1° AULAS DE LA NATURALEZA 19 AL 23 DE ABRIL

20 VALLADOLID 1 DIA DEL MES DE MAYO

ESO

3° MADRID i WARNER 1 DIA DEL MES DE MAYO

40 PARIS 19 AL 25 DE ABRIL

1° INTERCAMBIO ALEMANIA 5 DIAS DE ABRIL O MAYO

BACHILLERATO
20 ITALIA 6 DIAS DE MARZO O ABRIL

Ademas se celebrard una convivencia inicial de curso, el miércoles 23 de septiembre para Infantil y

Primaria y 29 de septiembre para ESO y Bachillerato. Desde 1° hasta 3° de Primaria la celebraran en el

propio centro. Los alumnos de 4°, 5° y 6° la celebrardn en el Mirén y los de Secundaria y Bachillerato en San

Prudencio. Estos ultimos, ESO y Bachillerato, visitardn también la exposicion Paisaje Interior de las Edades

del Hombre.

Por otro lado, en cuanto a las salidas, todas las propuestas que se realicen por encima de las indicadas

desde tutorias y departamentos pasaran por la aprobacion del Equipo Directivo, que filtrard y coordinara las

propuestas y las trasladara al Consejo Escolar, que autorizara su realizacion.

Para las salidas los profesores exigiran la autorizacién de los padres para salir del centro y atenderan en el

mismo a aquellos alumnos cuyos padres no autoricen su salida. En todo momento los padres estaran

informados, con todo lujo de detalles, de las salidas del centro.
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INTERCAMBIOS

INTERCAMBIO CON UNA HIGH SCHOOL DE CHICAGO:

Manteniendo el proyecto iniciado hace 6 cursos este afio toca visitar a nuestros alumnos el centro de
Chicago. En la visita se pasaran 2 dias en Nueva York y 11 en Chicago. Participaran 14 alumnos de
Bachillerato que, en Chicago, se alojaran con familias de los alumnos del centro americano.

Fechas: Del 21 de septiembre al 3 de octubre.

Profesores acompafiantes: Manolo Olave y Silvia Valenciaga.

INTERCAMBIO CON UN CENTRO ALEMAN (OSNABRUCK)

Igual que en el caso anterior, mantenemos este proyecto de intercambio iniciado hace 3 cursos.
Siguiendo el formato del curso pasado recibimos y viajamos en el mismo curso.

Acogida:

Fechas: Del 20 al 27 de octubre.

Viaje:

Fechas: Por determinar (5 dias de abril 0 mayo)

OTRAS ACTIVIDADES

Desde los Departamentos Didacticos, Etapas y Tutorias a lo largo del curso se proponen diferentes
actividades complementarias a partir de las diversas ofertas que van llegando al centro. Todas ellas pasan
siempre por el Equipo Directivo, que es quien coordina y filtra todas las propuestas y da cuentas al Consejo
Escolar de cada una de ellas.
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PARTICIPACION Y DESARROLLO DE PROGRAMAS

1. TALLER DE REDUCCION DE LOS ACCIDENTES DE TRAFICO RELACIONADOS CON EL
CONSUMO DE ALCOHOL Y CANNABIS

Dirigido a alumnos de 2° de Bachillerato.

OBJETIVOS:

1 GENERAL:

- Reducir los dafios asociados al consumo de alcohol-conduccién y cannabis-conduccion.
- Reforzar la idea de que la conduccién es incompatible con cualquier consumo de alcohol y

de otras drogas, como el cannabis.

1 ESPECIFICOS:

- Informar y sensibilizar sobre los efectos del alcohol y del cannabis sobre el organismo y el
comportamiento, con especial incidencia en:
U Consumos pequefios tienen grandes repercusiones
U Consecuencias en las personas que se encuentran en fase de crecimiento.
0 Rebatir los mitos o ideas errGneas sobre esta sustancia.
- Motivar hacia un consumo responsable propio y del grupo de amigos.
- Promover alternativas sin riesgo: consumo de bebidas sin alcohol, transporte alternativo y el
conductor designado.
- Concienciar sobre la responsabilidad de todos en la reduccion de los accidentes de tréafico
(rechazo social del conductor que ha consumido).

- Potenciar habilidades de resistencia y de toma de decisiones.

PRESENTACION DEL PROGRAMA:

El programa esta previsto que comience en el primer trimestre del curso 2008/2009.

En un primer contacto con los alumnos, se les presentara muy brevemente el programa vy al
tiempo se les solicitara que rellenen un test inicial. El objetivo de dicho cuestionario es recabar
informacidn precisa del estado de la cuestién en el grupo concreto de alumnos, y de este modo
preparar mas adecuadamente el desarrollo de las diferentes sesiones, asi como comprobar si ha

habido algin cambio tanto en los conocimientos como en las actitudes.
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El taller plantea la realizacion de 3 sesiones cuyos contenidos son los siguientes:

Sesion 1: Mitos sobre el alcohol y el cannabis
Sesiéon 2: Promocion de alternativas en la conduccion

Sesién 3: Habilidades de resistencia.

Todas las sesiones siguen la misma estructura:

=A =4 =4 4 -4 =4

Objetivos

Recursos materiales
Ideas clave

Desarrollo de la sesion
Despedida y cierre

Anexos (transparencias, fichas de trabajo e informacion teorica para el profesional)
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2. PLAN DE MEJORA CURSO 2009-2010

Desde el curso 2005-2006 el centro se ha visto embarcado en la obtenciéon y mantenimiento de la

certificacion de calidad 1SO 9001: 2000 por parte de la certificadora Edugatia, homologada por ENAC.
Este proceso ha tenido las siguientes fases
1 Fase 1 (Curso Escolar 2004-2005)
En esta fase se prepar6 la implantacion a través del trabajo del Grupo Coordinador de Calidad

(este grupo estaba integrado por el equipo directivo y colaboradores).

i Fase 2 (Curso Escolar 2005-2006 ):

Implantacion y certificacién del sistema de Gestion de calidad

1 Fase 3 (Curso Escolar 2006-2008)

Planes de mejora anuales

1 Fase 4 (Curso 2008-2009)
Implantacion del sistema de gestion de calidad en la modalidad Multisite (en el entraran junto con
nuestro centro los centros escolapios de Aragon y Logrofio).

1. Temporalizacién del PLAN de Mejora:

Inicio el 1 de SEPTIEMBRE de 2009 y finalizacién el 31 de agosto de 2010.

Duracion habitual: Un curso escolar.

2. Grupo de Mejora:
Para el presente curso escolar tendremos 3 grupos de trabajo o mejora. A la hora de elaborar
los grupos se ha tenido en cuenta la afinidad, cercania y dominio de los profesores en relacion a
loas areas de mejora y los objetivos que se va a trabajar.
Calendario de los grupos:
Se reunirdn segun el calendario indicado en el apartado de REUNIONES y las sesiones

comenzaran a partir del mes de noviembre.

Los grupos seran los siguientes:
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Grupo de Mejora

Area de Mejora

Coordinadores

Integrantes del grupo

N° 1

Accién Docente
TICs

Manuel Olave

Lumbreras

LOLI CALLE LARA

M2 DOLORES DELGADO ENCABO

ANA F. VIYUELA PEREZ

PILAR ALVAREZ GALLARDO

SOLEDAD SERRANO RODRIGUEZ

JESUS ALBERTO DIEZ MARTINEZ

M2 EUGENIA GOMEZ CIRIA

CARLOS MUNILLA GARRIDO

ANTONIO JIMENEZ JIMENEZ

PACO ALONSO CEZON

JAVIER HERRERO BACHILLER

ALFREDO VERDE LOPEZ

ANGEL CALVO CORDOVA

LUIS GUERRERO GARCIA

MONTSE SACRISTAN HERNANDEZ

MARIA REVILLA PEREZ

OSCAR ABELLON MARTIN

M2 MAR GARCIA ARAMBILET

COLOMA PELAEZ HERRERO

Ne 2

Accién Docente

Bilingliismo

Andrés Calavia

BOIRA SORIANO HIJAZO

MERCEDES SANCHO SORIANO

LUIS AGUILERA SANZ

ELISA OTERO RODRIGUEZ

RUBEN BLANCO BRIONGOS

BEATRIZ MUNOZ MARTIN

SILVIA VALENCIAGA SANCHEZ

MARIA MORAL MTNEZ. DE BAROJA

MARIOLA TORRES GARCIA

SERGIO BARRIALES VALBUENA

JOSE LUIS SANJUAN BLASCO

YOLANDA ADAN GARCIA

ANA TABERNERO RIOJA

SARA CHICOTE LOPEZ

LUISA VALERO ONCINS

FELIX JIMENEZ TUTOR

ANA M2 CELORRIO SAN MIGUEL

N° 3

Accion Tutorial

Convivencia

Francisco

Rodriguez

LOLA CARCELLER MARTI

MONTSE RUIZ VILLAR

INMACULADA JIMENEZ LOPEZ

JOSE ANGEL DIEZ LLORENTE

JESUS ARELLANO YANGUAS

JOSE M2 MARTIN PALACIOS

M2 CRUZ GARCIA GARCIA

ANA BELEN GALLARDO RODRIGO

JESUS DEL PINO LLORENTE

ENRIQUE RUBIO ROMERO

SIDONIO MANERO ALVAREZ

ANA MARTA BARRIOS GONZALEZ

ANA ISABEL LOZANO SOBRINO

NURIA SAN JUAN SANZ

ANA AMOR TORRES

LAIA SANS SANCHEZ

MILAGROS CHERCOLES HUERTA

ANA M2 CELORRIO SAN MIGUEL
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3.

Objetivos
Los principales objetivos establecidos para cada uno de los grupos de mejora han sido:
1.- Area de Mejora 1 (ACCION DOCENTE i TICS)

- Objetivo: Ela boracion de materiales digitales, que permitan al profesorado de Infantil y
Primaria aplicar las TIC, especialmente la Pizarra Digital Interactiva, en la practica
docente.

2.- Area de Mejora 2 (ACCION DOCENTE i BILINGUISMO):

- Objetivo: Revision de la Metodologia en el proceso de ensefianza-aprendizaje del inglés,
coordinacién del area de inglés en todo el centro y elaboracion de materiales para la
Seccibn Bilingue.

3.- Area de Mejora 3 (ACCION TUTORIAL i CONVIVENCIA)

- Objetivo: Revision y actualizaciéon del Plan de Convivencia y del RRI. Incorporacién de
medidas innovadoras para la mejora del clima en el aula. Participacion de toda la
Comunidad Educativa en la mejora del clima.

4. Actividades

Cada uno de los grupos de mejora establecera en la reunion inicial de noviembre de las

actividades a realizar para alcanzar los objetivos de cada una de las areas.
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3. PLAN DE FORMACION CURSO 2009-2010
ANO: 2009/2010
PROG RAMA DE FORMACION Revisado Yy AprObadO: Pégina: 1
septiembre 2009
Rev: 0
ACT. P FECHA N° Horas LUGAR .
NO DENOMINACION OBJETIVOS/CONTENIDOS PREVISTA Creditos | MODALIDAD DIRIGIDA A EVALUACION | OBSERVACIONES
Martes 29/09/09
CURSO DE Miercoles 14120109
INTELIGENCIA Anexo | 15 Presencial Claustro
EMOCIONAL Jueves 15/10/09
Martes 20/10/09
Miércoles 21/10/09
o
CURSO SOBRE miércoles30/06/10 ProEzfg%{loEZ Fy s
COMPENTENCIAS | Pendientes de ser facilitados por la provincia i 20 Presencial .
P viernes 02/07/10 Profesores de ESO
BASICAS ;
y Bachillerato
CURSO .
FORMACION Pendientes de ser facilitados por la provincia djgri\i/r?sooill%%zoé(l)o -- Pr?soenr:iial nu:\r,gf?;g?d;ggén
CALASANCIA Il 9 P
CURSO DE
FORMACION sabado 14/11/09 NUEVOS
CALASANCIA | Pendientes de ser facilitados por la provincia domingo 15/11/09 _ Presencial Colaboradores
PARA NUEVOS
COLABORADORES
FORMACION
PERMANENTE Secretaria del
PARA Pendientes de ser facilitados por la provincia viernes 09/10/2009 6 Presencial centro
SECRETARIOS DE
CENTROS
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FORMACION
PERMANENTE .
PARA Pendientes de ser facilitados por la provincia 22‘;&?{?260510 6 presencial Resbpi)glrilj; 2': de
BIBLIOTECAROS
DE CENTROS
GESTION DE . . . viernes 30/10/2009 . Coord. Calidad y
CALIDAD Pendientes de ser facilitados por la provincia viernes 26/02/2010 12 presencial Directores
FORMACION
PERMANENTE . . A . . Jefe Departamento
DEPARTAMENTO Pendientes de ser facilitados por la provincia viernes 19/02/2010 6 presencial de Ciencias
DE CIENCIAS
. Jefe de
DEPARTAMENTO Pendientes de ser facilitados por la provincia viernes 09/10/2009 12 resencial Departamento de
INGLES poriap viernes 26/03/2010 P P inglés
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4. PLAN DE CONVIVENCIA

El curso 2006-2007 se realizd su revisién, ajustandolo al nuevo decreto de derechos y deberes de
alumnos. Para este curso esta prevista una nueva actualizacion, a través del trabajo de un grupo de
profesores incluido en el Plan de Mejora. A final de curso se contara con un nuevo documento que sustituira
al actual Plan de Convivencia.

5. PLAN DE ANIMACION A LA LECTURA

Durante el curso 2004 i 2005 se puso en marcha un plan lector en el centro para las Etapas de
Infantil y Primaria. Este plan surgié ante la necesidad detectada en los alumnos de fomentar la lectura de tal
manera que ésta se convirtiese en una actividad dinamizadora y fuera una fuente de placer, informacion y
aprendizaje.

El plan englobaba todas las &reas del curriculo y su ambito de actuacion abarcaba desde
Educacién Infantil hasta Bachillerato, pero hacia especial hincapié en las Etapas de Infantil y Primaria,

estando implicados en su desarrollo todo el claustro de profesores del centro.

En el curso 2006-2007 se implanté un nuevo Plan de Animacién a la Lectura para la Etapa de
Educaciéon Secundaria, que se registré en Direccién Provincial en su momento. Dicho Plan se ha tenido en

cuenta también en la Etapa de Bachillerato, extendiendo a la misma su aplicacién.

Para este curso existen coordinadores de Animacién a la Lectura:

- Carlos Munilla (para Infantil y Primaria)

- Ana Amor y M2 Cruz Garcia (para ESO y Bachillerato)

A través de su trabajo de Coordinacion se trataran de fundir todos los documentos de

Animacién a la Lectura en un sélo Plan, integrando en él el Plan de Dinamizacién de la Biblioteca.

6. POTENCIACION DE LOS IDIOMAS

Seguimos notando que la sociedad actual y en concreto las familias de nuestros alumnos
demandan una potenciacion de los idiomas y las TIC. Ademas todos los estudios realizados en torno a la
ensefianza de los idiomas destacan dos aspectos: la incorporacion de dicho aprendizaje desde edades
tempranas, y la necesidad del manejo del idioma de forma oral y practica. Nuestro Centro, con la intencién
de satisfacer dichas demandas y ofrecer un Proyecto Educativo innovador y adaptado a las necesidades

actuales, disefié un Plan de actuacion para potenciar la ensefianza de los idiomas.

En cuanto a la potenciacién de los idiomas detectamos hace algunos cursos que una de las
principales deficiencias de los alumnos, debida sobre todo a que el nimero de alumnos por grupo es
elevado, es la conversacién. Para potenciar o fortalecer la fluidez en el lenguaje oral de nuestros alumnos,
ofrecimos una actividad extraescolar (Taller de conversacion en inglés), impartida por un profesor nativo o
bilinglie, en la cual los asistentes practicaron la conversacion en inglés a partir del planteamiento de

determinadas situaciones de la vida cotidiana.
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Dicho profesor nativo o bilinglie estuvo en contacto directo con los profesores del Centro y se
coordind con ellos para incorporar el vocabulario correspondiente a los temas que se estaban viendo en las

diferentes materias.

Los alumnos pudieron presentarse a los examenes que convoca la Universidad de Cambridge, ya
que desde el curso pasado somos oficialmente Centro de apoyo para la realizaciéon de examenes de esta
prestigiosa universidad britanica.

Dado el éxito de estas medidas durante el presente curso no sélo se seguiran manteniendo estas

medidas sino que se hara lo siguiente:

- En la Etapa de Infantil: Fortalecer la extraescolar de inglés proponiendo una nueva actividad (On
Stage: A escena) para alumnos de Infantil, a través de la cual se pretende introducir con mayor fuerza el
inglés como segunda lengua mediante una actividad de interpretacién en la que el inglés serd la lengua
vehicular. Esta actividad se desarrollard durante dos horas a la semana.

- En la Etapa de Primaria: Favorecer el aprendizaje del inglés y su certificacién a través de una
actividad de preparacién para los examenes de Cambridge. Los examenes se realizaran en 2° 4°y 6° y
para ello se desarrollard la extraescolar durante 3 horas a la semana. En 1°, 3° y 5° estan previstas dos

horas a la semana.

- En ESO y Bachillerato: Favorecer el aprendizaje del inglés y su certificacién a través de una

actividad de preparacion para los examenes de Cambridge. Se desarrollara durante dos horas a la semana.

A todo esto hay que afiadir que, dentro del Plan de Potenciacién de los idiomas se mantienen los
intercambios con una High School de Chicago y con un centro de la localidad de Osnabruck en Alemania.

En el primer caso 14 de nuestros alumnos de Bachillerato, acompafiados por dos profesores,
viajaran a EEUU del 21 de septiembre al 3 de octubre. En el viaje esta previsto pasar dos dias en New York
y 12 dias en Chicago, alojados en casa de familias americanas y asistiendo a clase con normalidad. A lo
largo de esos dias tomaran parte en un intenso programa de actividades culturales y linguisticas.

En el segundo caso recibiremos a 15 alumnos alemanes entre los dias 20 y 27 de octubre. Se
alojaran en casa de las familias de alumnos de 1° de Bachillerato de nuestro centro. Posteriormente

nuestros alumnos viajardn a Alemania en fechas aun por determinar.

A lo largo de este curso se va a poner en marcha un intercambio con un centro polaco,

concretamente de Varsovia, y que pertenece a la Orden de las Escuela Pias de aquel pais.

Para este curso, con la intencién de superarnos en la potenciacion del aprendizaje de los idiomas,

tenemos previstas las siguientes pautas de actuacion:
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INFANTIL

Consideramos imprescindible iniciar en edades tempranas el aprendizaje del inglés. Dado que no

estan reguladas las Secciones Bilingiies para la Etapa de Infantil se adoptaran las siguientes medidas:

El centro ofrece a sus alumnos 2,5 horas y media semanales por encima de las obligatorias segin
el curriculo oficial, a primera hora de la jornada o a Ultima con caracter voluntario y gratuito para las familias
(Actividades Complementarias), en las cuales se desarrollan actividades de potenciacion de los idiomas
(inglés). Este formato de actuacién (Actividad Complementaria) esta contemplado en la Instruccion, de 23
de septiembre de 1996 del Iimo. Sr. Secretario General de Educacion y Formacion Profesional Eugenio
Nasarre. Esta previsto que la potenciacién del idioma inglés a través de esas dos horas y media que ofrece
el centro, ademés de la hora de inglés contemplada oficialmente, se lleve a cabo en toda la Etapa de

Infantil. Para ello se cuenta con tres profesoras especialistas en inglés.

Adem§s | os alumnos tienen |l a posibilgiedadendehoasir:
extraescolar, en el cual potencian el aprendizaje de esa lengua con un profesor bilingte.

Por otro lado, durante el primer trimestre, los alumnos contaran con la presencia de tres alumnas
universitarias irlandesas Erasmus que trabajaran con ellos la conversacién en inglés a modo de Auxiliares

de Conversacion, a través de un acuerdo firmado con la Universidad de Valladolid.

También esta prevista la realizacion de alguna actividad en inglés en la Biblioteca contemplada en el
Plan de Dinamizacion de la Biblioteca, que en Infantil sustituye a la Ludoteca.

EDUCACION PRIMARIA

Durante este curso 2009-2010, la seccidn bilinglie en inglés puesta en marcha hace tres afios se
extendera hasta 4° de primaria, hasta alcanzar progresivamente a todos los cursos de la etapa en el curso
2011-2012. La seccién bilinglie sigue el proyecto aprobado por la Consejeria de educacion de la Junta de
Castilla y Ledn.

Los alumnos de la Seccién bilinglie cuentan este curso con la incorporaciéon a su proceso de
aprendizaje del Aula de Bilingliismo completamente equipada, organizada en diferentes zonas, y en la cual
el profesorado de la seccion ha invertido de su tiempo en verano para decorarla y ambientarla. Esta dotada
de Pizarra Digital Interactiva, biblioteca en inglés, zona de musica, rincon On the Stage y de diversos
medios audiovisuales, ademas de una decoracién adecuada para la ensefianza de idiomas. Los alumnos se
desplazaran a este aula durante tres horas a la semana, cuando reciben algunas de las clases de las
materias incluidas en el proyecto bilingiie. En concreto visitardn esta aula durante las clases de

dramatizacion, musica y una hora de inglés.

Por otro lado, como novedad, todos los grupos de la Seccion Bilingiie se desdoblaran en la clase
de inglés durante una hora a la semana para, en dos grupos reducidos, insistir mas en la conversacion. Esta

medida fue sugerida por el profesorado especialista en inglés.
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También, en este caso para todos los grupos de la Etapa, se contara con un profesor especialista
en inglés durante una hora a la semana para atender las dificultades, de caracter individual, que vayan

surgiendo en el aprendizaje del inglés.

Ademas, los alumnos de toda la Etapa tienen la posibilidad de asistir a la extraescolar
iPreparaci-n de erxi8mentesendel UGambl y 5U y APresent
4° y 6°, que tienen como objetivo mejorar el nivel de idioma de los alumnos y preparar los exadmenes de
certificacién correspondientes. Para la primera actividad se han programado 2 horas/semana y para la
segunda tres horas/semana.

Los alumnos tienen la posibilidad de realizar los examenes oficiales de la Universidad de
Cambridge, mediante los cuales obtienen una certificacion internacionalmente reconocida sobre su nivel de
inglés.

Para preparar estos examenes los profesores de la Seccién Bilingue realizaran un curso, impartido
por la Universidad de Cambridge, que les permitird conocer la dindmica de dichos examenes y ayudar asi a

los alumnos a superarlos de forma satisfactoria.

Por otro lado, durante el primer trimestre, los alumnos contaran con la presencia de tres alumnas
universitarias irlandesas Erasmus que trabajaran con ellos la conversacion en inglés a modo de Auxiliares

de Conversacion, a través de un acuerdo firmado con la Universidad de Valladolid.

Los grupos de la Etapa, especialmente los del tercer ciclo, como novedad también en este curso,
tendran a su disposicion un laboratorio de idiomas, de la marca Roycan, compuesto por Pizarra Digital
Interactiva, cafdon video-proyector, ordenador de profesor, 6 equipos informaticos bipuesto y software

especifico.

EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

Durante el primer trimestre, los alumnos contaran con la presencia de tres alumnas universitarias
irlandesas Erasmus que trabajardn con ellos la conversacion en inglés a modo de Auxiliares de

Conversacion, a través de un acuerdo firmado con la Universidad de Valladolid.
Los grupos de la Etapa, como novedad también en este curso, tendran a su disposicion un
laboratorio de idiomas, de la marca Roycan, compuesto por Pizarra Digital Interactiva, cafién video-

proyector, ordenador de profesor, 6 equipos informaticos bipuesto y software especifico.

Ademas, los alumnos de toda la Etapa tienen la posibilidad de asistir a la extraescolar

APresent acrienresa dex8&8ambri dgeo, gue tiene como objetivi

alumnos y preparar los exdmenes de certificacién correspondientes.

Los alumnos tienen la posibilidad de realizar los examenes oficiales de la Universidad de
Cambridge, mediante los cuales obtienen una certificacion internacionalmente reconocida sobre su nivel de

inglés.
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Para preparar estos examenes los profesores realizaran un curso, impartido por la Universidad de
Cambridge, que les permitira conocer la dinamica de dichos examenes y ayudar asi a los alumnos a

superarlos de forma satisfactoria.

BACHILLERATO

Durante el primer trimestre, los alumnos contaran con la presencia de tres alumnas universitarias
irlandesas Erasmus que trabajaran con ellos la conversacion en inglés a modo de Auxiliares de
Conversacion, a través de un acuerdo firmado con la Universidad de Valladolid.

Los grupos de la Etapa, como novedad también en este curso, tendrdn a su disposiciébn un
laboratorio de idiomas, de la marca Roycan, compuesto por Pizarra Digital Interactiva, cafién video-
proyector, ordenador de profesor, 6 equipos informaticos bipuesto y software especifico.

Ademas, los alumnos de toda la Etapa tienen la posibilidad de asistir a la extraescolar
APresentaci-n a ex§8men eisne abmo objetivobmejordrgekrivel degidi@na tle los
alumnos y preparar los examenes de certificacion correspondientes.

Los alumnos tienen la posibilidad de realizar los examenes oficiales de la Universidad de
Cambridge, mediante los cuales obtienen una certificacion internacionalmente reconocida sobre su nivel de
inglés.

Para preparar estos exdmenes los profesores realizaran un curso, impartido por la Universidad de
Cambridge, que les permitird conocer la dindmica de dichos examenes y ayudar asi a los alumnos a
superarlos de forma satisfactoria.

Los alumnos de bachillerato tienen la oportunidad de participar en un intercambio escolar con el
Community High School de Chicago (USA), centro con el que el colegio mantiene un convenio para la
realizacion de este tipo de actividades.

Esta previsto que durante este curso continuemos con el programa de intercambio comenzado el
curso pasado con un centro aleman de la localidad de Osnabruck, situada al noroeste de este pais. El
objetivo de este proyecto es seguir potenciando el uso del idioma inglés (todos los alumnos alemanes
hablan perfectamente este idioma) ademas de comenzar a potenciar el uso de la lengua alemana entre

nuestros alumnos.

Los alumnos de primer curso de bachillerato de la asignatura de religion potencian el inglés,
haciendo uso de dicho idioma en parte de las clases, utilizando esta lengua en los debates que se
establecen en el aula con el profesor de la materia que dispone de las titulaciones para impartir tanto

religibn como inglés.

A lo largo de este curso, y al igual que lo hicimos durante el curso pasado, vamos a contar con los
servicios de la empresa hispanocanadiense Red Leaf, de reconocido prestigio en el sector, que permitird a
nuestros alumnos participar en cursos de verano en Canada asi como realizar estancias de intercambio

con alumnos de centros canadienses.
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7. POTENCIACION DE LAS TIC

Las TIC en el Centro:

El Centro, en coherencia con la linea seguida durante las Ultimas décadas, mantiene su apuesta
por las TIC (Tecnologias de la Informacion y Comunicacién) como herramienta de trabajo en el proceso de
ensefianza-aprendizaje en el aula, respondiendo siempre a la exigencia social de formacion en el manejo de
los recursos tecnolégicos mas recientes e innovadores.

En este sentido mantenemos la apuesta de liderazgo en el campo de las TIC mediante las

siguientes lineas de actuacion fundamentales:

I.- La integracion en la educacién de los medios tecnoldgicos y recursos digitales.

Il.- La formacion del profesorado en el uso eficiente de estos medios y recursos.

En la primera, tras realizar un importante esfuerzo de dotaciéon en infraestructura informatica y
actualizacion de software, afrontamos una segunda fase de rentabilizacion de estos medios en la practica
docente.

En cuento a la segunda, el Centro avanza en la linea de utilizar las TIC en los procesos educativos
y de gestiébn, mediante un ambicioso plan de formacién que proporcione al profesorado las destrezas
necesarias para utilizar la web 2.0 y Via Educativa como plataformas de comunicacién con los alumnos y las
familias. En este ambito se ha dedicado una jornada de formacion para los profesores nuevos, con el objetivo

de que las nuevas incorporaciones se familiaricen rapidamente con el manejo de Via Educativa.

Por otro lado esta previsto que uno de los Grupos de mejora, compuesto principalmente por
profesores de Infantil y Primaria, trabaje en la elaboracion de materiales y recursos informaticos para aplicar

en el aula, especialmente en las Pizarras Digitales Interactivas.

La visibn de Calasanz de dar una orientacidon innovadora a su obra de las Escuelas Pias
instalandola en la vanguardia social y cientifica del momento, nos estimula a sus seguidores a continuar en

esta linea, para beneficio de nuestros alumnos.

Filosofia del Centro:

La filosofia del Centro es la de introducir al alumnado en el trabajo con las TIC, manejando, desde
edades tempranas, tecnologias modernas y programas educativos adecuados. A medida que los alumnos
van creciendo tienen acceso, dentro del Colegio, a medios mas avanzados desde un punto de vista técnico y
se les forma en el manejo de diferentes aplicaciones de caracter muy practico en la sociedad actual:

Ofimatica, Internet, Multimedia, etc.
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En la actualidad, el aspecto mas importante del uso educativo de las TIC es su incorporacion al
aula como herramienta de ensefianza-aprendizaje. Las Salas de Informatica y las mas recientes Salas
Multimedia con PDI (Pizarras Digitales Interactivas) ya no se asocian a la asignatura de Informatica, sino que
se han convertido en un entorno de trabajo imprescindible en todas las areas. Mas aun, las TIC se han
convertido en herramientas de trabajo en todas las aulas. Asi, el aula portatil (armario con diez portatiles), los
videoproyectores, la conexién inalambrica a Internet en todo el centro, las pizarras digitales, etc. son
elementos de uso generalizado para desarrollar las unidades didacticas en todas las areas y niveles

educativos.

Por Gltimo, queremos destacar que la apuesta del Centro por la utilizacion de Internet se concreta
en la cobertura inalambrica en todos los espacios, ademas de las conexiones murales asociadas a la
infraestructura informatica. De esta forma la potencialidad de Internet como fuente de informacién, como
medio de telecomunicacion, como plataforma de i di omas, é est8§8 a dispo
Educativa, en todo el Centro.

Medios:

Nuestra apuesta:

La apuesta de nuestro Centro por las "nuevas" Tecnhologias de la Informacién y Comunicacién se
remonta a la prehistoria de estas tecnologias alla por los primeros ochenta (se ha pasado por dragones con
TV como monitor, ordenadores 286 de | BM, i mpresor
Siempre hemos tratado no sélo de atender la demanda de formacion de nuestros alumnos, padres y
profesores, sino, incluso, de despertar el interés por el uso de estas tecnologias, en sintonia con el espiritu
innovador de nuestro fundador.

Recursos fisicos:

Aulas multimedia: Seis, equipadas con pizarras digitales interactivas (PDI) y un ordenador

servidor de Ultima generacién mas proyector, cada una.

Una en Infantil, Smart
Dos en Primaria, una Smart en la Sala de Informética de esta Etapa y otra Promethean en el
Aula de Bilingtiismo.

1 Dos en Secundaria, Promethean. Una de ellas instalada en la Sala de Informética de esta
Etapa.

9 Una en Bachillerato, Promethean.
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Aulas de Informatica: Tres, con 12 puestos cada una, mas un aula portatil con 10 equipos:

1 Una en Primaria, incluida en el aula multimedia, equipada con 10 ordenadores Windows2000,
con software de congelacion y control remoto

1 Una en Secundaria, con 12 equipos actuales (Windows XP) y software de congelacion y de
control remoto y recientemente equipada con PDI.
Una en Bachillerato, con 12 equipos (Windows XP y Linux).

Una portatil, con diez equipos (Windows XP), con software de congelacion

PC's:

Cuatro para gestién (Direccidon, Administracion, Secretaria y Conserjeria, recién renovados)
Cuatro para profesorado (Infantil, Primaria, Secundaria)

Dos para salas de apoyos especificos (Integracion y compensatoria)

Cuatro equipos con Internet en la biblioteca para toda la Comunidad Educativa.

Un ordenador en la Biblioteca para catalogacion.

=A =4 =4 =4 4 -4

Un ordenador Portatil a disposicién de todo el profesorado.

Periféricos:

1 Diez impresoras (administracion, orientacion, direccién, secretaria, conserjeria, biblioteca, sala
de profesores de Infantil, sala de profesores de Primaria, sala de profesores de Secundaria,
estas Ultimas recién adquiridas y aula de informatica de Secundaria)

Dos escaneres (uno para uso del departamento de Ed. Artistica y otro en secretaria)
Una tableta digital bluetooth

Dos camaras de documentos Aver.
Campafia de adquisicion de portatiles:

Para este curso, con la intencién de que el ordenador portétil se convierta en la herramienta diaria
del profesorado para recoger datos, a modo de cuaderno digital, seguimiento de los alumnos e informacion
a familias a través de Internet (Via Educativa), € la institucion ha conseguido precios reducidos por la
compra de equipos en grandes cantidades y ha contribuido a una mas facil adquisicién de los mismos con
una subvencion para cada profesor que los adquiera.

Recursos educativos digitales:

El software que utilizamos en el Centro se puede clasificar en:
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Programas de uso general:

Basicos: sistemas operativos, antivirus...

Ofimaticos: procesadores graficos y de textos, hojas de calculo, gestores de bases de datos,
presentaciones multimedia...

Gestores teleméticos: correo electrénico, foros, chat, videoconferencia...

Navegadores, buscadores en Internet.

Materiales didacticos interactivos, en soporte disco y on-line:

Bases de datos: textuales, graficas...

Simuladores: fisico-matematicos y sociales

Programas constructores: PDI

Programas directivos: de ejercitacion y tutoriales...

ILS (Integrated learning System), sistemas completos de autoformacion

Programas herramienta, FrontPage

=A =4 =4 =4 -4 -4 -

Programa de gestion académica (Gedoc) y plataforma de comunicacion (Via Educativa)

Paginas web de interés educativo:

Tiendas virtuales

Entornos tutorizados de teleformacion

Materiales didacticos on-line

Webs teméticas

Prensa electrénica

Webs de presentacién: de profesores, centros educativos, redes escolares...
Centros de recursos, indices y buscadores

Entornos de comunicacién interpersonal

=A =4 =4 4 -4 -4 -4 -4 -

Portaleseducat i vos vy cul turales (del ministerio, de

Otros programas especificos:

Organizacion y gestion de centros,
Orientacion,
Diagnostico y rehabilitacion ...

Laboratorio de Idiomas,

=A =4 =4 =4 =4

Programas de matem8ticas, é

En cuanto a otros aspectos destacables, como se puede apreciar, contamos con una pagina Web

www.escolapios-soria.com que incorpora con frecuencia la informacién actualizada del centro.
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También ofrece a la Comunidad Educativa un Sistema de informacién diaria a través de Via
Educativa, nueva plataforma de comunicacion a través de la cual tanto los alumnos como los padres pueden
acceder mediante una clave a informacién sobre su asistencia a clase, conducta, tareas, comunicados,

incidencias, fechas de reuniones, comedor, etc.

Este sistema aporta una inmediatez y fluidez a la comunicacion del centro con las familias como

nunca antes habia sido posible.

Planificacion:

Importancia de los medios tecnolégicos

El Centro, en sintonia con su apuesta por el uso de las TIC en la formacién del alumnado, ha
disefiado un Plan de Potenciacién de las TIC que contempla las lineas de actuacidén necesarias para la plena
integracion de estos recursos.

Formacion del profesorado

Convencidos de que el profesorado es el pilar sobre el que se apoya cualquier renovacion educativa,
hemos puesto el acento en su formaciéon mediante cursos y grupos de trabajo que tienen como objetivo la
adquisicién de destrezas para el uso de las TIC como herramienta didactica para mejorar los procesos de
ensefianza-aprendizaje.

Este curso nuestro objetivo principal es continuar potenciando la telecomunicacién con los alumnos y
las familias: La herramienta sigue siendo la plataforma Via Educativa, pero también se ha creando un blog

para cada departamento.

Ademas, mantenemos como objetivos permanentes:

A Fomentar la alfabetizacion digital.

A Emplear los medios tecnolégicos de que disponemos y, en especial las PDI.

A Integrar las TIC en todas las areas del conocimiento y en la gestion administrativa.
A Generalizar el uso de las TIC entre padres, alumnos y profesores.

A Mantener nuestro Centro en los foros de innovacion didactica en el uso de las TICs.
A Experimentar el software libre como alternativa al software comercial.

A Promover la formacion de los padres en el uso de las TIC.

A Elaborar una eduteca de recursos digitales catalogados por areas.

El profesorado es pieza basica de todo proceso innovador en educacion.
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En el campo del las TIC, el profesorado necesita competencias instrumentales para usar los medios
tecnoldgicos actuales, pero sobre todo necesita adquirir competencias en el uso didactico de todos estos
medios y conocimiento de los nuevos roles docentes, ya que la eficacia que se desprenda de su utilizacion
dependera de que se utilicen en los momentos oportunos y de la manera mas adecuada (segun los objetivos
y contenidos que se traten).

Las TIC pueden fomentar un tratamiento mas ajustado a la diversidad; la aplicacion de
metodologias mas activas y menos expositivas,....
Para dotar al profesorado de recursos que le ayuden a optimizar los medios tecnolégicos, el Centro

cuenta con un ambicioso Plan de Formacion a través del cual el profesorado podra:

A Conocer los equipos tecnologicos a utilizar: Ordenadores y periféricos, Pizarras Digitales
Interactivas, la red del aula, el sistema operativo...

A Conocer los materiales didacticos disponibles, y otros recursos multimedia a su alcance, que
puedan ser de utilidad para su asignatura.

A Integrar el uso didactico de las TIC en las programaciones de las asignaturas, planificar
sesiones en las aulas multimedia y disefiar un sistema para evaluar los resultados obtenidos.

A Proporcionar destrezas para desenvolverse en entonos virtuales de aprendizaje.

Durante este curso se realizara una revision del nivel de conocimiento de las TIC entre el
profesorado para diagnosticar las necesidades de formacion. De esta manera el Plan de Formacion se
ajustara en mayor medida a las necesidades del centro.

Coordinacién de los recursos TIC

Para hacer posible la ejecucién de un Plan tan ambicioso, el Centro cuenta con un Coordinador
TIC, reconocido en el R.R.l. (Reglamento de Régimen Interno) y apoyado por un colaborador centrado en las

Etapas de Infantil y Primaria, cuyas principales funciones son las siguientes:

De carécter general:

A Proponer a la direccion vias de potenciacion de las TIC en el centro, asi como realizar
sugerencias para la innovacion educativa a través de las TIC.
A Supervisar el estado de las salas de informética, asi como de los recursos tecnoldgicos del

centro, y gestionar su mantenimiento para que todo esté en perfecto estado.

A Actualizar y poner a punto los programas de gestion del centro, haciendo de enlace entre los
servicios técnicos y el centro.
A Analizar el grado de satisfaccion de la Comunidad Educativa en relacion a las TIC.

Actualizar sus conocimientos sobre las TIC y colaborar con la direccion en las tareas formativas

de todo el profesorado en este campo.
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De caracter méas concreto:

A Mantener los equipos y la intranet de centro siempre a punto.
A Proporcionar ayuda y asesoramiento al profesorado.
A Actuar como interlocutor entre el Centro, la Administracion y otros centros e instituciones del
entorno.
A Impulsar la innovacion metodolégica mediante el uso de las TIC.
A Inventariar y almacenar ordenadamente los recursos (hardware y software).
A Actualizar el cat8logo de materiales curriculare
A Evaluar los materiales didacticos disponibles.
A Gestionar el horario de utilizacién de las aulas informéticas y la normativa de uso, procurando la

coordinacién y optimizacién de estos espacios

A Gestionar y resolver las incidencias de cada aula, en la que los profesores deben registran los
problemas que han tenido con los equipamientos a lo largo de sus sesiones con los alumnos.

A Supervisar el mantenimiento y reparacién de los ordenadores con las empresas contratadas:
dar los partes de averia, hacer un seguimiento de las reparaciones...

A Revisar periddicamente los equipos de la Intranet del centro, controles antivirus y limpieza del
disco de los ordenadores...

A Actualizar las fichas de mantenimiento del hardware, donde se anotan todas las reparaciones y

demas incidencias que han tenido los ordenadores y periféricos.

A Apoyar la formacion técnico-didactica permanente del profesorado, mediante la realizacion de
sesiones formativas e informativas y la elaboracion de guias didacticas.

A Difundir y presentar en foros externos los materiales producidos por los profesores.

A Asesorar a la Direccion del Centro en todo lo relacionado con las TIC.

A Dar apoyo técnico a los distintos servicios del Centro: secretaria, administracion, biblioteca...

A Colaborar con el equipo encargado del disefio y mantenimiento de la web de Centro.

A Apoyar las iniciativas de alfabetizacion digital de la Comunidad Educativa.

Obviamente, para el desempefio de estas funciones, el Coordinador esta asistido por un grupo de
profesores con los que integra un departamento TIC, desde el que se impulsan las mdultiples actividades de
utilizacion de las TIC a todos los niveles en la comunidad educativa del Centro.

Integracion en el curriculo através de los Departamentos
Nos proponemos planificar la integracién de las TIC en la accion docente a 3 niveles:
A Alfabetizacion en TIC: Conocimientos tedricos, practicos y actitudinales relacionados con

estas tecnologias. Incluye el aprendizaje del uso de los ordenadores y sus multiples periféricos,

asi como los programas de uso general.
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